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INTRODUCCION

UN REGLAMENTO PARA TODOS

El presente Reglamento Orgdnico Institucional constituye un paso fundamental
en la ampliacién del proceso de democratizacién del Instituto Superior del
Profesorado de Educacion Inicial "Sara C. de Eccleston” y Jardin de Infancia
Mitre.

Su contenido se sustenta en el principio de participacién democrdtica, donde
todos los actores son esenciales para sostener la identidad y cultura
institucional.

En los institutos de formacién docente no es tarea sencilla crear, sostener y
consolidar la coparticipacion entre sus miembros, sin embargo entendemos que
en este documento se ha concretado.

Su elaboracién es el resultado de un proceso de mds de ocho meses de
debates, consultas y aportes en el cual participaron todos los sectores
institucionales: Rectorado, Regencia, Coordinaciones de Campo, docentes del
Profesorado, Secretaria, Tutoria, Bedelia, Biblioteca, docentes del Jardin de
Infancia Mitre, estudiantes y graduados.

Durante el mismo se ha promovido la reflexién, la critica fundamentada
comunicando nuevas ideas, promoviendo el pensar y conservando un cardcter
coloquial de intercambio genuino entre los actores.

Se utilizaron para la construccién del presente reglamento distintos
documentos: el Reglamento Orgdnico Marco 2013, el Reglamento Orgdnico
Institucional vigente en esta casa de estudios, el Reglamento de
funcionamiento del Comité Académico, el Reglamento de la Biblioteca
"Margarita Ravioli”, el Reglamento de funcionamiento interno de Bedelia y
resoluciones que a lo largo de estos aios organizaron la tarea institucional.
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Una comision ad -hoc fue la encargada de elaborar el actual documento
incorporando los aportes de los actores mencionados y elevando al Consejo
Directivo lo producido para su aprobacidn.

Estamos seguros que el trabajo fue realizado con compromiso vy
responsabilidad, sin embargo, sabemos que en el devenir institucional
aparecerdn situaciones que nos hardn repensar y revisar algunas cuestiones
propias de su dindmica.

Por dltimo y sosteniendo la confianza en la escuela publica, queremos expresar
que mds alld de la utopia, muchos han sido los que sofiaron con este camino y
también muchos han sido los que lucharon y trabajaron por el mismo. A todos
ellos nuestro mayor agradecimiento.
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TITULO I
PRINCIPIOS ESTRUCTURALES

Articulo 1°.- Identidad.

El Instituto Superior de Profesorado de Educacién Inicial "Sara C. de
Eccleston” es una institucion educativa de gestion estatal perteneciente al
Nivel Superior de la ensefianza, en la jurisdiccién del Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires. Desarrolla sus actividades en el campo de la
Educacion Inicial con autonomia dentro de los lineamientos y normativas de la
politica educativa jurisdiccional y se articula institucionalmente con el Jardin
de Infancia Mitre. Reconoce a la Direccion de Formacion Docente como
instancia jerdrquica inmediata superior dependiente de la Direccién General
de Educacién Superior del Ministerio de Educacién

Articulo 2°.- Conformacion.

Conforman el Instituto las autoridades, el personal docente, los estudiantes,
los alumnos de Nivel Inicial y el personal técnico-profesional, administrativo y
de servicios. La pertenencia a esta institucion implica para sus miembros la
aceptacion de los principios, mision y funciones que sustentan sus actividades y
el compromiso de adecuar su conducta a las prescripciones contenidas en este
Reglamento y a las disposiciones que en su consecuencia se dicten.

Articulo 3°. - Principios generales.

El Instituto desarrolla su actividad respetando los derechos, declaraciones y
garantias establecidos en la Constituciéon Nacional y en la Constitucién de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Declaracién Universal de los Derechos
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Humanos, y en especial los Derechos del nifio y del adolescente; con prdcticas
democrdticas y asumiendo la responsabilidad del individuo ante la sociedad.
Ajusta su funcionamiento a las politicas y normas que rigen la actividad de la
educacién en general y la Educacion Superior en especial, en esta jurisdiccion;
como asi también al Estatuto Docente, Reglamento Escolar y al presente
Reglamento Organico Institucional.

Articulo 4°.- Mision.

El Instituto tiene como misién la formacidn inicial y continua, capacitaciones y
dictado de postitulos; de profesionales de la ensefianza y técnicos superior, en
el campo de la Educacion Inicial y la distribucion a la comunidad de las
producciones y desarrollos en ese campo, en el de la Educacién Superior y en el
de la cultura en general. Asi mismo se ocupa de la Educacién Inicial de los
alumnos de Jardin de Infancia Mitre.

Articulo 5°.- Funciones.

El Instituto tiene como funciones:

a) Formar profesores y técnicos superiores, con respecto a este dltimo,
se estdn elaborando proyectos para su creacién dentro del campo de la
Educacién Inicial capacitados para actuar profesionalmente y con
responsabilidad social, y para contribuir a la construccién y desarrollo
de una sociedad democrdtica mds justa y solidaria. Asi mismo se ocupa
de la Educacién Inicial de los alumnos del Jardin de Infancia Mitre.

b) Contribuir al mejoramiento de la calidad de la ensefianza y al desarrollo
social, cultural y econémico jurisdiccional y nacional; de los Niveles
Inicial y Superior.

c) Difundir y consolidar los avances en la construccion de saberes a
través del desarrollo de acciones de investigacién y extension
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orientadas a la aplicacién de innovaciones en distintos espacios
educativos.

d) Impulsar y desarrollar acciones de cooperacion, articulacion e
intercambio intrainstitucional con la comunidad y con organismos e
instituciones académicos, sociales y culturales.
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TITULO II
ORGANIZACION INSTITUCIONAL
CAPITULO 1 - GOBIERNO

Articulo 6°.- Conduccion académica y administrativa.

La conduccion académica y administrativa del Instituto estd a cargo del
Rector, del/los Vicerrector/es, y del Consejo Directivo.

Articulo 7°.- Rectorado.

Es la unidad de conduccién de la gestion académica y administrativa. Esta
compuesta, de acuerdo con la planta orgdnica aprobada, por el Rector y el/los
Vicerrector/es, los que conforman un equipo de trabajo.

Articulo 8°. - Rector Definicion

Es la mdxima autoridad de la gestion institucional, académica y administrativa,
siendo la dltima instancia en la toma de decisiones.

Articulo 9°.- Requisitos y condiciones.

El cargo de Rector es electivo temporario y para acceder al mismo se requiere
ser profesor titular del Instituto, reunir las demds condiciones de experiencia
e idoneidad técnico-profesional que dispongan las normas relativas al cargo, y
acreditar doce (12) afios de ejercicio de la docencia, cinco (5) de los cuales
deberdn ser en el dmbito de la Educacion Superior, y al menos los dos (2)
Ultimos en la institucién en la que se postula. En el caso, de que no hubiera
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postulantes de la propia institucién pueden ser candidatos profesores titulares
de otros Institutos Superiores de Formacién Docente con formacién en la
especialidad del Instituto convocante. El rector se desempeiia en sus funciones
por un periodo de cuatro (4) afios y puede ser reelecto por hasta otro periodo
consecutivo de igual duracion, sin que se computen a estos efectos los periodos
en que eventualmente hubiera podido desempeiiarse en el cargo ya sea por
licencia o vacancia simple y cuando hubiesen correspondido a periodos
inferiores a dos (2) afios.

Articulo 10°.- Eleccion del Rector

El Rector es elegido por los docentes titulares e interinos, alumnos, graduados,
personal docente que desempefia tareas administrativas y personal docente
titular e interino del Jardin de Infancia Mitre; conforme lo establecido en el
"Régimen Electoral para los Institutos Superiores de Formacion Docente de
Gestion Estatal” contenido en el Titulo V del presente Reglamento. Los
docentes que desempefian tareas administrativas o equivalentes, bibliotecarios,
AyTP, bedeles, Jefe de bedel, jefe de biblioteca, y otros cargos a fines de
futura creacién, estardn incluidos en un padrén que conforma el Cuarto
Claustro.

Articulo 11°.- Incompatibilidad y situacién de revista.

La funcion del Rector del Instituto es incompatible con el ejercicio de la misma
funcion o cualquier otra de gestion o de conduccién en otra institucidn
educativa del mismo nivel, de ofro nivel y/o modalidad. Mientras dure su
mandato, el Rector podrad ejercer el nimero de horas cdtedra de conformidad
con lo prescripto en el Art. 75 del Estatuto del Docente -Ordenanza N°
40.593.
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Articulo 12°.- Funciones del Rector.

Son funciones del Rector:

a) Ejercer la direccion académica y administrativa del Instituto.

b) Representar al Instituto.

c) Cumplir y hacer cumplir las normas vigentes en la jurisdiccion y las
reglamentaciones aplicables al Instituto.

d) Convocar y presidir las sesiones del Consejo Directivo e informarlo
periédicamente sobre la marcha de los asuntos del Instituto.

e) Proponer ante la autoridad competente la designacion en cardcter de
titular, interino y suplente de los docentes y ayudantes de trabajos
prdcticos (AyTP), conforme al resultado del proceso de seleccidn
correspondiente segln la normativa de aplicacion vigente.

f) Emitir opinion respecto de los programas anuales de trabajo de las
distintas unidades de gestidn y los proyectos de docencia, investigacion
y extensidn y girarla al Consejo Directivo. Asi mismo analizar y aprobar
el Proyecto Escuela y todas las acciones del Jardin de Infancia Mitre
antes del envio al estamento superior mds inmediato.

g) Proponer a la Direccién de Formacién Docente dependiente de la
Direccidn General de Ensefianza Superior los proyectos de creacion de
carreras o cursos y de modificacion de planes de estudio vigentes, asi
como los programas de investigacion, y de extension.

h) Proponer a la Direccion de Formacion Docente dependiente de la
Direccion General de Ensefianza Superior la creacidon, division,
supresion o fusién de trayectos, campos, departamentos, centros,
postitulos, laboratorios u otras unidades de gestidn institucional.

i) Supervisar y emitir opinién acerca de la planificacién del proceso de
autoevaluacidn institucional, de los informes correspondientes y de las
propuestas de mejoramiento, y girarlo al Consejo Directivo.

j) Supervisar, evaluar, requerir informes y rendiciones a cualquier otra
unidad del Instituto cuando lo considere necesario.
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k) Reconocer la Jurisdiccion técnico administrativa y la via jerdrquica.

I) Ejercer la jurisdiccion disciplinaria, conforme lo establecido en el
articulo 36°, incisos “a" y "b" de la Ordenanza N° 40593, previo
dictamen del Consejo Directivo.

m)Validar con su firma los certificados y diplomas y foda otra
documentacion que lo requiera otorgados por el Instituto, de acuerdo
con la normativa vigente.

n) Decidir en acuerdo con Comité Académico acerca de la participacion
del Instituto en eventos cientificos y académicos y designar a sus
representantes.

0) Coordinar las funciones del Comité Académico en conjunto con el/los
Vicerrector/es y presentar informacion al Consejo Directivo.

p) Supervisar y convalidar el informe relativo a las actividades académicas
realizadas, por los Coordinadores de campos, trayectos, drea o ciclo de
formacion y de programas de investigacion y de extension, elaborado
por el/los Vicerrector/es y el Secretario Académico y girarla al
Consejo Directivo.

q) Establecer criterios a efectos de resolver conjuntamente con Comité
Académico, Consejo Directivo, Secretario académico la readmision de
alumnos segun informes presentado.

r) Supervisar, acompafiar y evaluar la gestion pedagdgica del Jardin de
Infancia Mitre.

s) Presidir las reuniones del Comité Consultivo de Unidad Académica.

Articulo 13°.- Licencia del Rector

En caso de licencia temporaria del Rector, por mds de diez (10) dias, que no
exceda los seis (6) meses, lo reemplazarda con cardcter de suplente, sin
necesidad de resolucién previa, en primer término, el Vicerrector con mayor
antigiiedad en el cargo o, en su defecto, el Vicerrector con mayor antigiiedad
en la Ensefianza Superior en el Instituto. En segundo término, asumird el
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consejero profesor elegido por el Consejo Directivo del Instituto. Si la
ausencia temporaria excediera los seis (6) meses, se convocard a elecciones
para la cobertura de dicha licencia. Quien resultare electo asumird el cargo
de Rector como suplente permaneciendo en el cargo hasta la finalizacién de la
licencia por enfermedad solicitada por el Rector.

Articulo 14°.- Vacancia del Rector.

En caso de vacancia por renuncia, separacion del cargo, fallecimiento o
cualquier imposibilidad que afecte definitivamente al Rector en el ejercicio del
cargo, asumird sin necesidad de resolucion previa el Vicerrector con mayor
antigiiedad en el cargo o en su defecto el Vicerrector con mayor antigiiedad en
la Ensefianza Superior en el Instituto, y en segundo término, asumird el
consejero profesor (titular) elegido por el Consejo Directivo del Instituto
siempre que faltaren seis meses o menos para completar el mandato. Si para
finalizar el mandato faltara un periodo mayor a seis (6) meses, el Vicerrector o
el Profesor consejero que asuma, solicitard en forma inmediata al Consejo
Directivo que convoque dentro de un plazo no mayor de treinta (30) dias a
elecciones de un nuevo Rector para completar el mandato.

Articulo 15°.- Vicerrector. Requisitos y condiciones.

Es la autoridad que asiste al Rector en el seguimiento de la actividad
académica y es responsable de la coordinacion de las actividades de gestion
administrativa y de informacion institucional-académica. Para ser Vicerrector
es necesario reunir los mismos requisitos exigidos para ser Rector y la
designacion y el desempefio de sus funciones se ajusta a las mismas
condiciones. El/los Vicerrector/es se desempefia/n en sus funciones por un
periodo de cuatro (4) afios y puede/n ser reelecto/s por hasta otro periodo
consecutivo de igual duracion sin que se computen a estos efectos, los periodos
en que eventualmente pudiera desempefarse en el cargo ya sea por licencia o
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vacancia siempre y cuando hubiesen correspondido a periodos inferiores a dos
(2) afios.

En el caso de que no hubiera postulantes de la propia institucion, podrdn ser
candidatos profesores titulares de otros Institutos Superiores de Formacion
Docente con formacion en una de la/s especialidad/es del Instituto
convocante.

El nimero de vicerrectores estd sujeto a las demandas de la institucién en
cuanto a su planta orgdnica funcional, y a los fturnos en que desarrollan sus
funciones, de acuerdo a la reglamentacion vigente.

Articulo 16°.- Incompatibilidad y situacion de revista.

La funcién de el/los Vicerrector/es del Instituto es incompatible con el
ejercicio de la misma funcion o cualquier otra de gestién o de conduccion en
otra institucién educativa, de conformidad con el Art. 75 del Estatuto del
Docente -Ordenanza N° 40.593-

Articulo 17°. - Funciones del Vicerrector.

Son funciones del Vicerrector:

a) Evaluar y emitir opinidn en forma conjunta con el Secretario Académico
acerca de las actividades académicas realizadas por los Coordinadores
de Campo, trayecto, drea o ciclo de formacidn, postitulos, programas de
investigacion y extension; y presentar informes pertinentes al Rector y
Consejo Directivo.

b) Coordinar las funciones del Comité Académico en conjunto con el
Rector y presentar informacion al Consejo Directivo.

c) Supervisar la aplicacion del calendario académico.

d) Establecer criterios conjuntamente con Comité Académico, Consejo
Directivo, Secretaria Académica respecto a los programas de
docencia, investigacidn, extension y postitulo y girarlos al Rector y al
Consejo Directivo.
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e) Coordinar, construir y mantener actualizada la informacion y los datos
estadisticos, conforme las pautas establecidas y ponerlo a disposicion
del Rector y del Consejo Directivo como base para la toma de
decisiones.

f) Supervisar y evaluar el planeamiento y desarrollo de las actividades
administrativas y de apoyo téchico, emitiendo opinion respecto de
necesidades y propuestas de capacitacion y actualizacion del personal
administrativo en general y del vinculado a la gestidn de la informacién
institucional.

g) Emitir opinién acerca de la planificacién del proceso de autoevaluacion
institucional, de los informes correspondientes y de las propuestas de
mejoramiento y girarla al Rector y al Consejo Directivo.

h) Asignar las tareas a los AyTP y realizar el seguimiento de las mismas.

i) Supervisar las actividades administrativas vinculadas con la
implementacion de los concursos, y/o seleccion de antecedentes.

j) Representar al Instituto por delegacion del Rector en cuestiones
vinculadas a su competencia y desempefiar las funciones que
expresamente le delegue el Rector.

k) Reemplazar temporalmente al Rector en el ejercicio de sus funciones,
cuando éste no pudiera ejercerlas por cualquier causa, por mds de diez
(10) dias.

[)Supervisar, acompafiar y evaluar la gestion pedagdgica del Jardin de
Infancia Mitre.

m) Presidir en caso de ausencia del Rector las reuniones del Comité
Consultivo de Unidad Académica.

Articulo 18°. - Licencia del Vicerrector.

En caso de licencia temporaria del Vicerrector, por mds de diez (10) dias, que
no exceda los seis (6) meses, lo reemplazard con cardcter de suplente, sin
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necesidad de resolucién previa, el consejero profesor (titular) elegido por el
Consejo Directivo del Instituto. Si la ausencia femporaria excediera los seis
(6) meses, se convocard a elecciones para la cobertura de dicha licencia.
Quien resultare electo asumird el cargo de Vicerrector como suplente
permaneciendo en el cargo hasta la finalizacién de la licencia por enfermedad
solicitada por el Vicerrector.

Articulo 19°.- Vacancia del Vicerrector.

En caso de vacancia por renuncia, separacion del cargo, fallecimiento o
cualquier imposibilidad que afecte definitivamente al Vicerrector en el
ejercicio del cargo, asumird el consejero profesor (titular) elegido por el
Consejo Directivo del Instituto, siempre que faltaren seis (6) meses o menos
para completar el periodo. Si para finalizar el mandato faltara un periodo
mayor a seis (6) meses, el Rector solicitard, en forma inmediata, al Consejo
Directivo que convoque dentro de un plazo no mayor de treinta (30) dias a
elecciones de un nuevo Vicerrector para completar el mandato.

Articulo 20°. - Consejo Directivo.

Es un d6rgano colegiado con representacién de todos los claustros de la
institucidn, responsable del ejercicio de las funciones detalladas en el Art. 21
del presente Reglamento.

Articulo 21°. - Funciones del Consejo Directivo.

Son funciones del Consejo Directivo
a) Garantizar el cumplimiento de las normas jurisdiccionales aplicables del
presente Reglamento Orgdnico y demds normas que en su consecuencia
se dicten.
b) Convocar a elecciones de todos los cargos electivos y periddicos del
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Instituto, excepto en aquellos casos en que, expresamente, este
Reglamento Orgdnico prevea otro procedimiento.

c) Llamar a concurso de antecedentes y oposicion, y a seleccion de
antecedentes para interinatos y suplencias, para carreras de grado y
postitulos.

d) Designar las comisiones de evaluacion - jurados- propuestos por el
Comité Académico y atender a su correcto desarrollo, conforme al
régimen vigente.

e) Supervisar el proceso de seleccion de antecedentes y oposicién de
profesores y ayudantes de trabajos prdcticos (AyTP), y la propuesta
de designacion de los mismos y del personal de apoyo a la gestién
académica y administrativa.

f) Aprobar el orden de mérito para designar profesores y ayudantes de
trabajos prdcticos (AyTP) interinos y suplentes, con arreglo a los
regimenes establecidos al efecto para cada caso.

g) Aprobar la delegacion provisoria de las funciones correspondientes a
cargos o unidades faltantes en otra/s unidad/es, observando criterios
de compatibilidad y competencia y sin incremento presupuestario.

h) Aprobar los programas anuales de trabajo de las distintas
Coordinaciones de los Campos y los proyectos de docencia,
investigacidn y extension.

i) Aprobar la planificacién del proceso de autoevaluacidn institucional, los
informes correspondientes y las propuestas de mejoramiento.

j) Aprobar el reglamento de procedimiento para otorgar equivalencias de
materias aprobadas en otros establecimientos de Nivel Superior.

k) Aprobar y reglamentar el ndmero o tipo de instancias curriculares que
pueden ser rendidas y aprobadas en condicion de alumno libre-regular,
conforme las propuestas del Comité Académico y la opinion del
Secretario Académico.

I) Aprobar el reglamento de funcionamiento de Comité Académico.

m)Evaluar, tomar decisiones y aprobar los proyectos de modificacion de
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los planes de estudio vigentes, y de los postitulos presentados por el
Comité Académico, de acuerdo con la normativa actual para la
tramitacion de la validez nacional de titulos y girarlo al Rector.

n) Asesorar al Rector en todos los asuntos que se sometan a su consulta
y/o crear comisiones ad-hoc para el asesoramiento y fratamiento de
cuestiones especificas.

o) Decidir los recursos de apelaciéon que se interpongan contra las
resoluciones de cardcter académico adoptadas por el Rector.

p) Emitir dictamen ante pedido de aplicacién de una sancién disciplinaria
atinentes al personal del Instituto en el marco del Estatuto del
Docente, asi como también respecto a sus alumnos, de acuerdo con los
regimenes que correspondan.

q) Garantizar el cumplimiento del Estatuto del Docente, del presente
Reglamento, del Régimen Académico Institucional y del Reglamento de
Convivencia.

r) Garantizar el funcionamiento del Centro de Estudiantes.

s) Garantizar las condiciones para el funcionamiento de los diferentes
Claustros.

t) Elegir a los representantes a conferencias, jornadas, congresos,
simposios, u otros eventos vinculados con la carrera propuestos por el
Comité Académico.

u) Convalidar el auspicio, cogestion u otras formas de vinculacion del
Instituto en eventos cientificos y académicos.

v) Aprobar los proyectos financiados con horas institucionales.’

La enumeracion de las presentes funciones es taxativa, quedando excluidas
todas aquellas que por la normativa vigente son responsabilidad exclusiva y

1 En la jurisdiccion, las instituciones cuentan con horas institucionales que se adjudican de acuerdo a la
Res.933//SED / del 9 de Mayo de 1997.Las mismas son aprobadas anualmente por Resolucion del Ministerio
de Educacion que aprueba cada afio la Planta Organica Institucional de los establecimientos.

Para su aplicacion en las instituciones, se presentan proyectos que deben ser aprobados por el Consejo
Directivo, para su elevacion posterior a la Direccién de Formacion Docente y el dictado la de norma
correspondiente.
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excluyente del Rector.

Articulo 22°. - Integracion

El Consejo Directivo estd integrado por docentes, estudiantes, graduados y 4°
claustro: docentes con tareas administrativas y/o apoyo a la gestion
académica, en nimero proporcional al total de cargos que componen la planta
orgdnica funcional aprobada para el Instituto.

El ndmero total de miembros integrantes del Consejo Directivo es de ocho (8)
profesores, cuatro (4) alumnos, dos (2) graduados y dos (2) 4° claustro e igual
ndmero de suplentes para cada estamento participante.

El Reglamento Orgdnico Institucional deberd establecer cudl es el padrén que
deberd integrar el personal docente que desempefia tareas administrativas
evitando la doble integracion de padrones (docente y administrativo o
equivalente).

El nimero total de miembros integrantes del Consejo Directivo no serd menor
a siete (7) ni excederad los dieciséis (16) consejeros.

El cargo de consejero es electivo, temporario y su desempefio ad-honorem.

Articulo 23°. - Mandato y vacancia.

Los Consejeros por el claustro de docentes y cuarto claustro: Docentes con
Tareas Administrativas y/o Apoyo a la Gestion Académica duran en sus
funciones cuatro (4) afios.

Los Consejeros por los claustros de graduados y de estudiantes duran en sus
funciones dos (2) afios.

Las vacantes que se produjeran antes de la fecha de renovacién serdn
cubiertas por los suplentes, en el orden de la lista respectiva.
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Articulo 24°. - Reeleccion. Cambio de claustro.

Todos los Consejeros tienen posibilidad de ser reelectos por hasta otro
periodo consecutivo de igual duracién, en tanto mantengan los requisitos para
el cargo. En el caso de que un consejero deba cambiar de claustro durante el
ejercicio de su mandato y se hubiera agotado el nimero de suplentes, podrd
permanecer en el cargo hasta finalizar el periodo.

Articulo 25°. - Requisitos. Docentes.

Para ser Consejero por el Claustro de Docentes se requiere ser docente titular
del Nivel Superior del Instituto. Podran también, integrar este claustro los
docentes interinos, cuando el porcentaje de docentes titulares sea menor al
cuarenta por ciento (40%) y siempre que acrediten una antigliedad no menor a
dos (2) afos de desempefio en la Institucion.

Articulo 26°. - Requisitos. Graduados.

Para ser Consejero por el Claustro de Graduados se requiere ser graduado del
Nivel Superior del Instituto, no desempefiarse como Profesor en el Nivel
Superior del mismo y estar inscripto en el padrén respectivo.

Articulo 27°.- Requisitos. Estudiantes.

Para ser Consejero por el Claustro de Estudiantes se requiere ser alumno
regular del Nivel Superior del Instituto con un (1) afio de antigiedad en la
carrera y haber cursado al menos tres (3) materias en el dltimo afio.
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Articulo 28°.- Requisitos. 4°Claustro: Docentes con Tareas
Administrativas y/o Apoyo a la Gestion Académica

Para ser Consejero por el 4° Claustro: Docentes con Tareas Administrativas
y/o Apoyo a la Gestion Académica (AyTP, bedeles, secretario, prosecretario,
Jefe de bedelia, jefe de biblioteca, bibliotecario y otros cargos a fines de
futura creacidn), se requiere estar desempefiando su funcién con cargo titular
del Nivel Superior del Instituto. Podrdn integrarse interinos cuando el
porcentaje de titulares sea menor al cuarenta (40%) y siempre que acredite
una antigiiedad no menor a dos (2) afos de desempefio en la Institucion.

Articulo 29°. - Sesiones.

El Consejo Directivo es convocado por el Rector, quien preside las sesiones del
Consejo, y tiene voto en caso de empate. El/los Vicerrector/es puede/n
participar de las reuniones, con voz pero sin voto, salvo en el supuesto en que lo
hagan en reemplazo del Rector.

El Consejo Directivo celebra sesiones ordinarias y extraordinarias. Las
sesiones ordinarias son convocadas durante el afio académico, una vez por mes
como minimo, y las sesiones extraordinarias son convocadas por el Rector o a
pedido de, por lo menos, la mitad mds uno de sus miembros.

Las sesiones son publicas, salvo expresa y fundada decisidn en contrario de la
mayoria de los miembros presentes.

Los Consejeros estdn obligados a concurrir puntualmente a las sesiones. La no
asistencia a tres (3) sesiones consecutivas o cinco (5) alternadas, podrad ser
causal de separacion en el ejercicio de la funcidn.

Articulo 30°. - Quérum

El Consejo Directivo para poder sesionar deberd contar con la mitad mds uno
de la totalidad de sus miembros, y el Rector, o en su caso, el Vicerrector,
segln corresponda. Las votaciones del Consejo Directivo se decidirdan por
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mayoria simple de votos.

Pueden integrar el cuerpo, con voz, pero sin voto y en cardcter de invitados,
otros integrantes de la comunidad institucional o personalidades que, a criterio
de las autoridades del Instituto, puedan contribuir al mejor tratamiento o
solucién de problemas especificos.

Articulo 31°.- Secretaria Académica.

Es la unidad de gestién de los programas y proyectos de formacidn, y de
orientacién y seguimiento de alumnos del Nivel Superior. Funciona bajo
dependencia del Rectorado.

Articulo 32°.- Designacion del Secretario Académico.

La Secretaria Académica es presidida por un Secretario Académico designado
por elecciones, de conformidad con la hormativa vigente. Se desempefiard en
sus funciones por un periodo de cuatro (4) afios, pudiendo presentarse al
cargo por un periodo consecutivo de igual duracién.

El cargo es electivo y a término.

Para acceder al mismo se requiere ser profesor titular del Nivel Superior de la
Institucion, y reunir las demds condiciones de experiencia e idoneidad técnico-
profesional que dispongan las normas relativas al cargo y deberd cumplir con
los mismos requisitos que el Rector y Vicerrector.

Articulo 33°.- Incompatibilidad y situacion de revista.

El desempefio como Secretario Académico del Instituto es incompatible con el
ejercicio de la misma funcion o cualquier otra de gestion o de conduccion en
ofra institucién educativa, tanto de gestién publica o privada, conforme lo
establecido por el Art. 75 del Estatuto del Docente -Ordenanza N° 40.593-
sus modificatorias y su respectiva reglamentacion.
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Articulo 34°. - Funciones del Secretario Académico.

Son funciones del Secretario/a Académico:

a) Articular las acciones vinculadas al desarrollo de la/s carrera/s
postitulo/s, y evaluar y emitir opinion, acerca de las actividades
realizadas por los Coordinadores.

b) Organizar y garantizar la aplicacién del calendario académico.

c) Evaluar y emitir opinién respecto de las acciones de orientacién y
seguimiento de los alumnos, realizadas y/o propuestas por el Comité
Académico.

d) Evaluar y emitir opinion, respecto de los proyectos de modificacion de
los planes de estudio vigentes, de los proyectos de investigacién y de
extension realizados por los Coordinadores, en conjunto con el
Vicerrector e informar al Rector.

e) Gestionar programas y carreras relacionadas con la formacion continua,
organizando con el Rectorado actividades de perfeccionamiento
docente y extension.

f) Coordinar y evaluar las acciones realizadas por la Bedelia y supervisar
la elaboracién y emision de titulos.

g) Evaluar y emitir opinion sobre la propuesta de seleccion de profesores
y auxiliares docentes interinos y/o suplentes realizada por el Comité
Académico y elevarla al Consejo Directivo.

h) Administrar los programas anuales de trabajo y proponer mejoras en
los procedimientos que resulten compatibles con las normas de la
jurisdiccion en orden a su mayor eficacia y girar al Rector los informes
correspondientes.

i) Promover y gestionar el desarrollo de proyectos de investigacién.

j) Coordinar la evaluacién de proyectos de investigacién y de programas
de extensién.
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k) Realizar el seguimiento de las ayudantias ad-honorem (docentes y
alumnos) conforme a las disposiciones vigentes.

) Elaborar el material de autoevaluacion relativo a su drea de trabajo y
formular las propuestas de mejoramiento correspondiente.

m)Relevar y sistematizar la informacion propia del drea de su
competencia, conforme a las pautas que para ello se establezcan, y
girarla al/los Vicerrector/es.

n) Evaluar y emitir opinion respecto de la readmision de alumnos y elevarla
al Comité Académico para su tratamiento.

0) Organizar y supervisar el registro y archivo de la documentacion
relativa al desarrollo de los estudios de los alumnos y a la informacién
sobre la carrera.

p) Representar por delegacion del Rector al Instituto en cuestiones
vinculadas a su competencia.

q) Emitir opinién sobre el nimero o tipo de instancias curriculares que
pueden ser rendidas y aprobadas en condicién de alumno libre-regular
conforme las propuestas del Comité Académico atendiendo al plan de
estudios vigente.

Articulo 35°- Consejo Consultivo de Unidad Académica

Es el érgano responsable de la articulacion de los distintos Niveles del
Instituto.

Articulo 36°- Integracion del Consejo Consultivo de Unidad Académica

Seradn integrantes del Consejo Consultivo de Unidad Académica:

El Rector, el/los Vicerrector/es y el Secretario Académico del profesorado y
el equipo de conduccion del Jardin de Infancia Mitre: Directora,
Vicedirectores y Maestra secretaria.

30



GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

"2014. Afo de las Letras Argentinas”
Instituto Superior del Profesorado de Educacion Inicial

“Sara C. de Eccleston”
59060000

Articulo 37°- Funciones del Consejo Consultivo de Unidad Académica

Seran funciones del Consejo Consultivo de Unidad Académica:

a) Presentar y consultar el plan anual de ambos Niveles.

b) Promover actividades que favorezcan a la articulacion entre niveles.

c) Generar condiciones que aseguren el maximo aprovechamiento de las
prdcticas docentes, en los distintos Niveles involucrados.

d) Intercambiar informacion acerca de las posibles acciones propuestas a
la Asociacién Cooperadora.

e) Coordinar las actividades de los distintos Niveles del Instituto con el
resto del Sistema Educativo.

f) Establecer acuerdos acerca del uso y conservacion de los espacios,
instalaciones, y equipamiento institucionales.

g) Informar, procesar y evaluar propuestas relativas a la infraestructura
escolar.

h) Establecer acuerdos y procedimientos para una eficiente gestion de la
informacién en la institucion.

i) Establecer acuerdos y procedimientos para el control de gestion.

j) Dictar el reglamento de su funcionamiento estableciendo como minimo
una (1) reunién mensual y disponiendo que, de ho reunir consenso, se
procederd a votacion computdndose un (1) voto por nivel (es decir
votard un sélo representante por Unidad Académica), el Rector emitird
voto en caso de empate. Las votaciones emitidas no serdn vinculante.

k) Labrar en el libro de actas las reuniones del Consejo Consultivo de
Unidad Académica.
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CAPITULO 2 - GESTION ADMINISTRATIVA Y DE
APOYO ACADEMICO

Articulo 38° - Secretaria Administrativa

Es la unidad técnica encargada de brindar soporte administrativo a las
actividades institucionales, de gestion de la documentacion de la Institucion,
del personal; y de organizacion y supervision de la infraestructura, el
equipamiento y los servicios de maestranza. Funciona bajo dependencia del
Rectorado.

Articulo 39° - Designacion del Secretario

La Secretaria Administrativa es presidida por un Secretario, designado segtn
la normativa vigente (segun Estatuto del Docente, Cap .IV, Art.8, Area
Superior, inc. B Inst. Educ. Sup., item7. No escalafonario.)

Articulo 40° - Incompatibilidad y situacion de revista.

El desempefio como Secretario es incompatible con el ejercicio de la misma
funcion o cualquier otra de gestion o de conduccion en otra institucidn
educativa, conforme lo establecido por el Art. 75 del Estatuto del Docente -
Ordenanza N° 40.593- sus modificatorias y su respectiva reglamentacién.

Articulo 41°. - Funciones del Secretario.

Son funciones del Secretario:
a) Organizar y supervisar las actividades relativas a la entrada, salida,
despacho y archivo de documentacién y actuados.
b) Organizar y supervisar el registro y archivo de la documentacién
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relativa a los padrones electorales graduados, profesores y cuarto
claustro.

c) Organizar y supervisar el registro, actualizacion, archivo y custodia de
la documentacion referida al personal del Instituto.

d) Supervisar el inventario general, de acuerdo a la informacion
suministrada por cada uno de los sectores del Instituto que funcionan
bajo la responsabilidad de cada uno de sus jefes: bedelia, biblioteca,
Jardin de Infancia Mitre; bajo la confeccion y responsabilidad del
prosecretario; organizar la provision y mantenimiento de la
infraestructura fisica y el equipamiento necesario para el
funcionamiento institucional y contralar e informar oporftunamente
acerca de deterioros y necesidades.

e) Asignar funciones al personal de apoyo a la gestiéon administrativa,
conforme las normas aplicables al Instituto, evaluar su desempefio y
elevarlo a consideracion al Rector o por delegacién al Vicerrector.

f) Identificar necesidades y formas de capacitacion y actualizacién para
el personal administrativo, técnico y de servicios y proponerlos al
Vicerrector.

g) Organizar las actividades administrativas relativas a la realizacion de
concursos y convocatorias a seleccion de antecedentes segun
cronograma y requisitos emanados desde el Rectorado.

h)Relevar y sistematizar la informacion propia del drea de su
competencia, conforme a las pautas que para ello se establezcan y
girarla al Rector o por delegacién al Vicerrector.

i) Representar por delegacion del Rector y/o del Vicerrector al Instituto
en cuestiones vinculadas a su competencia.

Jj) Supervisar altas, bajas y modificaciones de sueldos de personal
docente y no docente del Instituto.

k) Confeccionar constancias de servicios y certificaciones del personal
docente y no docente del Instituto.

I) Inscribir, controlar, registrar y elevar al organismo respectivo de las
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Escuelas Normales e Institutos Superiores la documentacién relativa
a la realizacion de concursos para interinatos y suplencias de cargos
de base y cargos de ascenso para los Niveles Inicial, Primario y Medio.

m) Administrar la documentacion inherente para la seleccion de
antecedentes de interinatos y suplencias para la cobertura de cargos
y horas, como asi también para los concursos de horas y cargos
titulares, del Profesorado de Educacién Inicial.

Articulo 42°. - Integracion del Sector Administrativo.

El Sector Administrativo se integra con el personal que resulte designado por
el Ministerio de Educacidn, conforme la estructura del Instituto, el escalafén
y la normativa vigente. Estd compuesto por el secretario, los prosecretarios, y
el personal docente designado en tareas administrativas, de acuerdo al
ndmero del personal docente y no docente del Instituto.

Articulo 43°. - Funciones del Prosecretario.

Son funciones del Prosecretario

a) Organizar las actividades relativas a la enfrada, salida, despacho y
archivo de documentacién y actuados.

b) Organizar las actividades administrativas y la documentacién relativa a
la realizacién de seleccion de antecedentes para interinatos, suplencias
y concursos para titulares.

c) Desempefiar las funciones que expresamente le delegue el Secretario.

d) Confeccionar altas, bajas y modificaciones de sueldos del personal
docente y no docente del Instituto, y recepcion de toda la
documentacion pertinente al legajo del personal.

e) Legalizar los programas correspondientes a las materias, seminarios,
talleres u otfras instancias curriculares del Plan de Estudio en vigencia,
y planes de estudios anteriores.
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f) Confeccionar y cargar on line la inasistencia docente y no docente.

g) Difundir informacion a través de correo electrénico institucional
intferno y externo.

h) Establecer la comunicacién entre el Instituto y las diferentes
dependencias de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

i) Asesorar e informar al personal de la institucion en relacién al Estatuto
Docente, a la ley N°471 en lo atinente a licencias, concursos y
situaciones especiales.

Articulo 44°. - Designacion del Prosecretario.

Los Prosecretarios asisten al Secretario. Son designados segln la normativa
vigente.

Articulo 45°. - Bedelia.

Es la unidad de apoyo administrativo a las actividades de formacion,
responsable del relevamiento y circulacién de la informacién relativa a alumnos
y docentes. Funciona bajo dependencia del Secretario Académico.

Articulo 46°.- Funciones de la Bedelia.

a) Organizar y ejecutar las actividades de relevamiento de la informacién
vinculada a la tarea docente y de los alumnos.

b) Difundir y notificar las directivas y comunicaciones internas y externas
que se le encomienden.

c) Elaborar y mantener actualizada la informacién y los datos estadisticos
correspondientes a profesores, alumnos y graduados, conforme a las
pautas establecidas.

d) Confeccionar diplomas, titulos y analiticos cada cuatrimestre;
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e) Responder a los requerimientos de tareas en relacion con la
documentacion y seguimiento de los alumnos que fuere solicitada por
las autoridades.

f) Orientar académicamente a los estudiantes en su recorrido académico,
generando espacios de intercambio en la resolucion diferentes
problemadticas.

g) Realizar el seguimiento de la asistencia de los estudiantes.

h) Registrar las notas en los libros matrices y verificar las actas de
exdmenes en los libros correspondientes.

i) Sistematizar la carga de rendimiento académico de cada alumno.

Articulo 47°. - Integracion de la Bedelia

Estd integrada por el Jefe de Bedeles, y Bedeles de acuerdo al nimero de
estudiantes, en los diferentes turnos.

Articulo 48°. -Designacion del Jefe de Bedeles.

Su seleccion se realizard de acuerdo a la normativa vigente. Deberd ser
preceptor o bedel titular de Nivel Superior. Segun Estatuto del Docente Cap.
XII Art 25.Inc B.5

Articulo 49°. - Funciones del Jefe de Bedeles.

Son funciones del Jefe de Bedeles:
a) Colaborar con las autoridades en las tareas que se le soliciten,
vinculadas con el sector y la institucidn.
b) Mantener un didlogo fluido, atento y considerar los problemas del
alumnado, asesorando y manteniendo el intercambio requerido con los
actores institucionales involucrados en cada situacidn.
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¢) Realizar acciones de asesoramiento y supervision referidas a tareas de
Bedeliay Postitulos.

d) Supervisar el cumplimiento de las tareas asignadas a los distintos
bedeles, conjuntamente con el Secretario Académico.

e) Ocuparse de la atencion de estudiantes y la resolucion de
problemadticas especificas del sector.

f) Supervisar la entrega de lo requerido por los profesores o lo indicado
por las autoridades de la institucion (planillas, calificaciones, ficha
académica de alumnos y otras).

g) Conocer y asesorar a quien corresponda sobre el sistema de evaluacion
vigente.

h) Colaborar en el control del cumplimiento de horario de los profesores y
alumnos.

i) Mantener una actitud de disponibilidad, apertura y creatividad para las
tareas a realizar, que se manifieste en iniciativas inherentes a su
funcién.

j) Colaborar ante las demandas de diversos sectores vinculados con su
tarea y sugerir alternativas para la superacién de los conflictos.

k) Confeccionar el padrén para las elecciones del Claustro de Alumnos.

I) Mantener intercambios con: Centro de Estudiantes, Claustro de
Alumnos, en cuestiones relativas a las acciones de Bedelia y
eventualmente institucionales.

m)Colaborar en la accién cooperativa que llevan a cabo los estudiantes,
vinculados a la Comision Directiva de la Asociacion Cooperadora.

n) Brindar apoyo a las tareas vinculadas con la conformacion del Claustro
de Graduados y eventuales relaciones con la Asociacién de Graduados
Eccleston.

0) Atender requerimientos de la comunidad vinculados con problemdticas
de alumnos.

p) Organizar el inventario del sector Bedelia y supervisar cada mes su
permanencia o modificaciones.
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q) Colaborar con la Secretaria Académica en la organizacién cuantitativa
de datos vinculados con el sector, tanto de circulacién interna como
externa.

r) Realizar el control de los libros matrices.

Articulo 50°. - Biblioteca Marina Margarita Ravioli, Hemeroteca,
Fonoteca, Laminoteca, Ludoteca, Archivos, y Centro de Recursos
Multimediales.

Es una unidad de apoyo a la gestion académica del Instituto y del Jardin de
Infancia Mitre. Es responsable de la organizacidn, conservacion, preservacion y
difusion de bibliografia, documentacion, material histérico e informacion
vinculada a las actividades de docencia, investigacidon y extension relacionadas
con las necesidades de los estudiantes, docentes, no docentes y de la
comunidad en general. Funciona bajo dependencia del Rectorado.

Articulo 51°. - Funciones de la Biblioteca Marina Margarita Ravioli,
Hemeroteca, Fonoteca, Laminoteca, Ludoteca, Archivos y Centro de
Recursos Multimediales.

Son funciones :

a) Organizar, preservar, difundir y acrecentar los recursos que posee.

b) Orientar, capacitar y asesorar en blsqueda Yy recuperacion de
informacién a estudiantes, docentes, no docentes, investigadores de la
Institucién y de la comunidad en general.

c) Asesorar al Rectorado sobre la adquisicién de materiales para ampliar y
actualizar sus colecciones y materiales.

d) Propiciar la integracion de la comunidad educativa que comparte un bien
comun favoreciendo la asuncién conjunta de responsabilidades.
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Articulo 52°. - Integracion de la Biblioteca Marina Margarita Ravioli,
Hemeroteca, Fonoteca, Laminoteca, Ludoteca, Archivos y Centro de
Recursos Multimediales.

Estd integrado por Jefe de Biblioteca y Bibliotecarios para atender las
necesidades del Instituto y la comunidad. Todos los cargos son designados
segln la normativa vigente.

Articulo 53° - Designacion del Jefe de Biblioteca.

Accederd por convocatoria de antecedentes y oposicion, seguin reglamentacion
vigente.

Articulo 54°. - Funciones del Jefe de Biblioteca

Son funciones del Jefe de Biblioteca:

a) Asesorar y comunicar al Rectorado y al Consejo Directivo en todas las
cuestiones atinentes a la biblioteca.

b) Proponer los materiales a ser incluidos.

c) Llevar a cabo el cumplimiento de las normas establecida para respecto
a la preservacién, organizacion y funcionamiento de la biblioteca.

d) Planificar, coordinar elaborar y evaluar los servicios bibliotecarios y de
extension, teniendo en cuenta las propuestas del sector.

e) Identificar necesidades y formular proyectos de mejora, innovacién e
investigacion.

f) Llevar el inventario del sector.

g) Promover la lectura, la investigacién y el uso de la biblioteca y sus
extensiones.

h) Coordinar y supervisar la tarea de los bibliotecarios.

i) Proponer al Comité Académico programas de capacitacién para el
personal de biblioteca y extension.
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j) Coordinar las actividades en el tiempo y espacio para un mejor y mayor
aprovechamiento de los recursos existentes en la biblioteca.

Articulo 55° -Funciones de los Bibliotecarios.

Son funciones de los Bibliotecarios

a) Preparar el material: sellado, inventariado, preparaciéon para el
préstamo.

b) Realizar los  procesos técnicos: catalogacion, clasificacidn,
mantenimiento de los catdlogos, indizacion, descarte o expurgo.

c) Llevar a cabo acciones tendientes a la conservacion y preservacion de la
coleccion.

d) Proponer materiales a ser incluidos en la coleccion.

e) Gestionar el sistema de préstamo, servicio de referencia, blisqueda de
informacién, orientacién y capacitacion.

f) Realizar estadisticas.

g) Promocionar la lectura.

h) Colaborar con el Jefe de Biblioteca en las tareas asignadas.

i) Proponer proyectos de mejoras de los servicios bibliotecarios.

Articulo 56°.- Ludoteca

Es una unidad de apoyo a la gestion académica del Instituto y del Jardin de
Infancia Mitre. Es responsable de la organizacion, conservacion, preservacion y
difusion de los materiales diddcticos, y la documentacion e informacion
vinculada a ellos. Este espacio se constituye como un dmbito de ensefianza en el
Nivel Superior, con cardcter publico. Funciona bajo dependencia del Jefe de
Biblioteca.
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Articulo 57°.- Centro de Recursos Multimediales

Es una de unidad de apoyo a la gestién académica del Instituto responsable de
la organizacién, recopilacién y produccion de materiales y contenidos
multimediales vinculados a la fotografia, video, presentaciones animadas; asi
como también de un registro de obras filmicas de género ficcional, documental
u otros relacionados al quehacer de la formacion docente. Tiene a su cargo la
administracién del equipamiento que permite el funcionamiento del mismo.
Funciona bajo la dependencia de la Biblioteca.
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CAPITULO 3 - GESTION ACADEMICA

Articulo 58°. - Comité Académico.

Es la unidad académica de planificaciéon y asesoramiento de la oferta de
formacidn, investigacién y extension. Funciona bajo dependencia del Rectorado.

Articulo 59°. - Integracion del Comité Académico.

El Comité Académico estd integrado por el Rector, con el/los vicerrector/es
con el Secretario Académico y con los Coordinadores de campo/trayecto, drea
o ciclo de formacién /postitulos y de programas de investigacion y de
extension. Se incorporard a éste cuando las temdticas a tratar correspondan a
su dmbito de incumbencia el Jefe de bedeles, Tutores u otra persona que se
requiera.

Articulo 60°. - Funciones del Comité Académico.

Son funciones del Comité Académico:

a) Proyectar y proponer acciones de mejoramiento del programa anual de
trabajo.

b) Gestionar los programas de autoevaluacion del dmbito de su
competencia.

c) Proponer la elaboracion e implementacién de proyectos de formacién y
de programas de investigacion y de extension.

d) Evaluar y emitir opinion respecto de los proyectos de modificacion de
los planes de estudio vigentes, de los programas de investigacién y de
extension y potitulos propuestos.
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e) Articular las acciones vinculadas al desarrollo de programas vy
proyectos de formacidn, extension e investigacion.

f) Resolver el reconocimiento de estudios y equivalencias solicitadas por
alumnos provenientes de otras instituciones de ensefianza superior
oficialmente reconocidos de acuerdo a normativas vigentes, establecido
en el reglamento de procedimiento de equivalencias.

g) Proponer el nimero y tipo de instancias curriculares que pueden ser
rendidas y aprobadas en condicién de alumno libre-regular.

h) Proponer los jurados/ comisiones evaluadoras para establecer los
ordenes de mérito correspondientes a la convocatoria a inscripcion
para interinatos y suplencias y/o concursos.

i) Proponer y gestionar eventos académicos institucionales vinculados con
la/s carrera/s.

j) Supervisar el desarrollo de los programas anuales y emitir opinién.

k) Seleccionar y proponer representantes a conferencias, jornadas,
congresos u otros eventos vinculados con los proyectos de formacién y
los programas de investigacion y de extension en desarrollo.

I) Respetar el Reglamento de Funcionamiento aprobado por el Consejo
Directivo.

m) Supervisar la articulacién inter e intra campos de los contenidos y
actividades de las diferentes instancias curriculares.

Articulo 61°.- Coordinaciones y/o Direcciones de campos, trayectos, dreas
o ciclos de formacion docente y de programas de investigacion y de
extension; postitulos.

Son unidades de ejecucion responsables de la planificacion y desarrollo de la
oferta de formacion, investigacidn y extensién, que desarrollan sus actividades
bajo la direccion de un Coordinador. Las Coordinaciones se denominan segtn los
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trayectos, dreas o ciclos de formacion docente, o los programas de
investigacién o extension que desarrollan.

Agrupan a los profesores en funcién del campo de saberes en los que se
desempefian. Funciona bajo la dependencia del Rectorado.

Articulo 62°. - Designacion de los Coordinadores.

Las condiciones, la designacién y la duracion de los Coordinadores de campos,
trayectos, dreas, ciclos de formacién docente y de programas de investigacion
y de extensidn, postitulos se rigen por la normativa vigente.

Articulo 63°. - Funciones de los Coordinadores.

1- Son funciones de los Coordinadores de campos, trayectos, dreas, ciclo de

formacion docente:
l.a Elaborar y evaluar el programa anual de trabajo y girarlo a
consideracion del Secretario Académicoy Rectorado.
1.b Planificar la tarea con los profesores de su campo, trayecto, drea o
ciclo y orientar, acompafiar, asesorar y realizar el seguimiento de su
desempefio.
1.c Supervisar los programas de trabajo de los profesores.
1.d Contribuir a la articulacion de las acciones entre campos, trayectos,
dreas y/o ciclos de formacién docente, y las vinculadas al desarrollo de
programas de extension y de investigacidn;
l.e Elaborar propuestas de modificacion de los planes de formacion
vigentes y girarlas a consideracién del Comité Académico.
1.f Organizar y coordinar acciones de informacion y seguimiento
académico de los alumnos y comunicarla al Comité Académico para su
tratamiento.
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1.9 Recibir y analizar los proyectos que presentan los profesores de las
diferentes instancias curriculares, informando al vicerrector para su
evaluacién; acompafiando su posterior desarrollo y difusion.

1.h Promover la solidez del nivel académico y la actualizacion teérico
pedagdgica de los profesores del campo.

1i Acompafiar a los profesores y especialmente a los profesores
ingresantes a la institucion en el desarrollo de sus instancias y en el
conocimiento de la cultura institucional.

2. Son funciones de los Coordinadores de programas de investigacion y de
extensién:
2.a Planificar y evaluar el programa anual de trabajo y girarlo a
consideracion del Secretario/a Académico y Rectorado.
2.b Planificar y supervisar el desarrollo de las actividades de los
profesores y alumnos afectados al programa y orientar, acompafar y
asesorar el seguimiento de su desempefio.
2.c Contribuir a la articulacion de acciones entre las unidades de
ejecucion de programas y proyectos de formacidn, investigacion y
extension.
2.d Formular y proponer programas y proyectos de investigacion y/o de
extension y girarlos al Comité Académico.

3. Son funciones de los Coordinadores de los Postitulos:
3.a Planificar y evaluar el programa anual de trabajo, con su
cronograma y girarlo a consideracion del Rector y Vicerrector/es.
3.b Planificar, supervisar y evaluar el desarrollo de las actividades de
los profesores titulares y adjuntos que se desempefien en cada
instancia curricular de los tramos, campos, dreas con la finalidad de
favorecer articulaciones conceptuales durante el desarrollo de cursado.
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3.c Presentar los postulantes docentes titulares y adjuntos para
cubrir cargos de las diferentes instancias curriculares al Consejo
Directivo, para su aprobacién; y/o acordar mecanismos alternativos
consensuadas de seleccién de antecedentes.

3.d Contribuir a la articulacion con los responsables de la carrera de
grado en relacion a las acciones interinstitucionales e
intrainstitucionales.

3.e Organizar la conservacion y archivo de los materiales y
producciones pedagdgicas de los estudiantes.

3.f Coordinar y controlar el circuito de confeccién de los titulos y el
archivo administrativo de la documentacién de los diferentes actores
correspondientes al postitulo.

3.g Organizar el acto de colacién de los estudiantes.

3.h Conformar la Comision de Evaluadora para la seleccién de
antecedentes de los postulantes al cargo de bedel, para ser elevado al
Consejo Directivo para su correspondiente aprobacion.

46



GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
"2014. Afo de las Letras Argentinas”
Instituto Superior del Profesorado de Educacion Inicial
“Sara C. de Eccleston”
59060000

TITULO III
COMUNIDAD EDUCATIVA
CAPITULO 1 PERSONAL

Articulo 64°.- Definicion.

Se considera personal del Instituto a fodos quienes hayan sido designados por
la autoridad jurisdiccional competente, conforme las normas vigentes, para
desempefiarse en cualquiera de los cargos o funciones reconocidas para el
mismo.

Articulo 65°. - Derechos del Personal.

Son derechos del Personal, sin perjuicio de lo establecido por otras normas de
Nivel Terciario:
a) Conocer el presente Reglamento y demds normas que en su consecuencia
se dicten.
b) Conocer los mecanismos y procedimientos vigentes para el acceso a los
cargos.
c) Conocer las garantias y procedimientos dispuestos para la defensa de
sus derechos.
d) Recibir informacién acerca de los objetivos institucionales, y sobre la
capacitacién adecuada para su desempefio en las funciones asignadas.
e) Participar en la vida institucional, segln las tareas y responsabilidades
asignadas.
f) Expresarse y peticionar de manera libre y responsable, con arreglo a las
prdcticas y principios democrdticos.
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g)

Hacer uso de licencias, justificaciones y franquicias, de conformidad
con el Estatuto del Docente -Ordenanza N° 40.593- sus modificatorias
y su respectiva reglamentacion, establecidas en el Capitulo XXII "De
las Licencias”, Arts. 68° a 73°, siguientes y concordantes.

Articulo 66°.- Deberes del Personal.

Son deberes del Personal, sin perjuicio de lo establecido por otras normas de
Nivel Terciario:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

i)

Sustentar su prdctica y formar a los estudiantes en los principios
democrdticos y en la forma de gobierno instituida en nuestra
Constitucion Nacional, la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires y en las leyes dictadas en su consecuencia.

Observar el presente Reglamento, y demds normas reglamentarias del
Instituto.

Observar los mecanismos y procedimientos vigentes para el acceso a los
cargos.

Desempefiar su tarea eficaz y responsablemente, con arreglo a los
programas institucionales de trabajo y a las indicaciones especificas que
se le impartan.

Capacitarse y actualizarse, conforme a las actividades dispuestas al
efecto.

Mantener un trato respetuoso con todos los miembros de la comunidad
educativa, fomentando el espiritu de iniciativa, colaboracion y
solidaridad en el desempefio de su tarea; absteniéndose de toda actitud
discriminatoria.

Cumplir las tareas administrativas correspondientes a sus funciones.
Reconocer la jurisdicciéon técnica administrativa, la jurisdiccidn
disciplinaria y la via jerdrquica.

Cooperar en las tareas extraordinarias que se le requieran.
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Articulo 67°. - Profesor. Requisitos y condiciones.

Son requisitos y condiciones para ser profesor:

a) Cumplir con lo establecido por el Estatuto Docente Municipal de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires- ordenanza N°40593.

b) Poseer titulo docente o profesional expedido por establecimiento de
Formacién de Profesores reconocidos oficialmente.

¢) Acreditar especializacion que surja de los estudios de actualizacién y
perfeccionamiento docente, cursos, seminarios, conferencias, trabajos
de investigacion, textos, publicaciones u otros sobre temas afines a la
instancia curricular.

d) Acreditar tres (3) afios de desempeiio efectivo en la docencia de Nivel
Inicial cuando el desarrollo de las instancias curriculares impliquen la
realizacion de observacion y prdctica o residencia en el Nivel Inicial.

e) Mencionados requisitos estardn sujetos a las condiciones vy
especificidades solicitadas en cada convocatoria a cobertura de cargo.

Articulo 68°. - Funciones del Profesor.

Son funciones del Profesor:

a) Atender al dictado de la instancia curricular que le corresponday a la
organizacion, conduccion y coordinacion de la misma;

b) Proyectar la programacién y presentarla en el tiempo y forma que
establezca la norma respectiva;

c) Organizar y supervisar todas las actividades tedrico-prdcticas que
correspondan a su instancia curricular.

d) Asistir a las reuniones de profesores para las que fueren citados.

e) Colaborar en las actividades de investigacién, en las experiencias
educativas y publicaciones que se propongan en el establecimiento.

f) Contribuir a que los alumnos adquieran una formacién general que
afiance y fortalezca los valores de nuestra identidad cultural, que le
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permita una actitud reflexiva, critica y comprometida con la realidad
socio-econdmica y cultural del pais y que sea un agente de
transformacion social.

g) Participar en acciones de actualizacién y perfeccionamiento.

h) Cumplir con las obligaciones electorales.

i) Cumplir las obligaciones de orden general establecidas por las
autoridades pertinentes y las que impone el presente Reglamento.

Articulo 69°. - Ayudante de Trabajos Prdcticos -AyTP-. Requisitos y
condiciones

Son requisitos y condiciones para ser AyTP:

a) Cumplir con lo establecido en la normativa vigente.

b) Acreditar titulos docente y antecedentes acordes a la funcién para la
que se postula.

c) Poseer especializacion que surja de los estudios de actualizacién y
perfeccionamiento docente, cursos, seminarios, conferencias, trabajos
de investigacion, textos, publicaciones y otros sobre temas afines al
desempefio de una funcion especifica.

d) Acreditar tres (3) aflos de desempefio efectivo en la docencia del nivel
inicial, cuando el desarrollo de las instancias curriculares implique la
realizacién de pasantias, prdctica o residencia en la Educacion Inicial;
en el caso de cobertura de una funcién docente transitoria.

Articulo 70°.- Funciones del AyTP

Son funciones del Ay TP:
a) Prestar colaboracién en las cdtedras y proyectos institucionales
innovadores y otros, relacionados con su incumbencia profesional.
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b) Colaborar con el profesor de la cdatedra en la seleccién y organizacion
de la bibliografia, material diddctico, audiovisuales y otros, pertinentes
a la cdatedra transitoria.

c¢) Asumir el dictado de algunas instancias curriculares relacionadas con
los trabajos prdcticos y otras tareas asignadas de acuerdo a los
requerimientos institucionales y a solicitud del Rectorado.

Articulo 71°.- Mision del Tutor.

El Tutor tiene como misién desarrollar acciones de acompafiamiento,
orientacion y seguimiento de los estudiantes, tendientes a generar condiciones
que favorezcan la continuidad de los estudios superiores y el mejoramiento de
la calidad de la formacion.

Articulo 72°. - Funciones del Tutor.

Son funciones del Tutor, atendiendo a la normativa vigente:

a) Planificar, implementar y evaluar un plan de frabajo anual, para ser
elevado al Rectorado.

b) Implementar las acciones de acompaiiamiento a los beneficiarios del
programa de becas para el estudio de Educacién Superior, de acuerdo a
la normativa vigente.

c) Implementar acciones de acompafiamiento a estudiantes de la
institucion que realicen pasantias (prdcticas educativas laborales y
proyectos productivos).

d) Participar en reuniones de frabajo con diferentes actores
institucionales con el propdsito de establecer acuerdos entre los
mismos para la puesta en accién del plan de trabajo.

e) Participar  en reuniones interinstitucionales convocadas por la
Direccién General de Educacién Superior.
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Articulo 73°. -Tareas del Tutor.

Son tareas del Tutor:

a) Realizar un diagndstico de los principales problemas en relacién con la
trayectoria formativa de los estudiantes.

b) Coordinar e implementar y lineas de trabajo en conjunto con los
Coordinadores, Profesores, Estudiantes y otros actores institucionales.

¢) Evaluar las experiencias de trabajo realizadas en funcion de estudios
de Educacion Superior.

d) Sistematizar la informacion relativa al seguimiento de los estudiantes
que realizan pasantias.

e) Mantener reuniones con Secretaria Académica para aunar criterios.

Articulo 74°. - Tutor. Requisitos y condiciones.

Podra acceder a la funcién de tutor quien cumpla los requisitos y las
condiciones que se establecen en la normativa vigente.
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CAPITULO 2 - ADSCRIPCIONES Y AYUDANTIAS

Articulo 75°.- Adscripciones. Definicion.

La adscripcion constituye un medio de acceso, perfeccionamiento vy
especializacion en la carrera docente y en tal sentido, su desempefio
constituird un antecedente para la misma. Las adscripciones tendrdn una
duracion de un (1) afio. La Institucién emitird una constancia de la adscripcion
realizada.

Articulo 76°. -Adscriptos. Requisitos.

Son requisitos para ser Adscriptos:

a) Poseer titulo de Profesor afin a la catedra.

b) Poseer titulo afin con la cdtedra y acreditar experiencia como docente
en el Nivel Inicial en el caso de inscribirse en algunas de las instancias
curriculares vinculadas con el campo de la Prdctica Docente

c) Presentar un curriculum vitae via Comité Académico para su aprobacion
por el Consejo Directivo.

Articulo 77°.- Derechos de los adscriptos.

Son derechos de los adscriptos:
a) Conocer el presente Reglamento y demds normas que en su
consecuencia se dicten.
b) Conocer las garantias y procedimientos dispuestos para la defensa de
sus derechos.
c) Recibir informacién acerca de los objetivos institucionales, y sobre la
capacitacion adecuada para su desempefio en las funciones asignadas.
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d) Participar en la vida institucional, segun las tareas y responsabilidades
asignadas.

e) Expresarse y peticionar de manera responsable, con arreglo a las
prdcticas y principios democradticos.

Articulo 78°. - Deberes de los adscriptos.

Son deberes de los adscriptos:

a) Sustentar su prdctica en los principios democradticos y en la forma de
gobierno instituida en nuestra Constitucién Nacional, la Constitucion de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y en las leyes dictadas en su
consecuencia.

b) Observar el presente Reglamento, y demds normas reglamentarias del
Instituto.

c) Desempefiar su tarea eficaz y responsablemente, con arreglo a los
programas institucionales de trabajo y a las indicaciones especificas
que se le impartan.

d) Capacitarse y actualizarse, conforme a las actividades dispuestas al
efecto.

e) Mantener un trato respetuoso con todos los miembros de la comunidad
educativa, fomentando el espiritu de iniciativa, colaboracién y
solidaridad en el desempefio de su tarea.

f) Reconocer la jurisdiccién técnico administrativa, la jurisdiccidn
disciplinaria y la via jerdrquica.

g) Presentar, una vez concluido el periodo de adscripcién, un trabajo
original en forma escrita, el cual serd evaluado para su aprobacién por
los profesores del espacio curricular correspondiente. El adscripto
podra solicitar una extensién de un (1) afio mds en su funcion.
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Articulo 79°.- Ayudantias. Definicion.

Las Ayudantias constituyen un espacio de colaboracion en la tarea de
ensefianza. La figura del Ayudante tiene un doble sentido pedagdgico, ya que
constituye por un lado un dispositivo formativo para el alumno/graduado que se
incluye en la cdtedra y a la vez redunda en un aporte para el desarrollo de la
misma. Las ayudantias tendrdn una duracién de un (1) afio. La Institucidn
emitird una constancia de la ayudantia realizada.

Articulo 80°.- Ayudantias. Requisitos.

Son requisitos para ser Ayudantes de las distintas cdtedras:

a) Ser alumno avanzado de la carrera o graduado en la Institucion.

b) Tener aprobado el setenta y cinco por ciento (75%) de las instancias
curriculares del plan de estudios, en caso de ayudante alumno.

¢) Contar con un promedio no menor a ocho (8) en la instancia curricular
elegida.

d) Ser aceptado o propuesto por el docente de la instancia curricular
seleccionada.

Articulo 81°.- Derechos de los Ayudantes.

Son derechos de los Ayudantes:

a) Conocer el presente Reglamento y demds normas que en su
consecuencia se dicten.

b) Conocer las garantias y procedimientos dispuestos para la defensa de
sus derechos.

c) Recibir informacién acerca de los objetivos institucionales, y sobre la
capacitacion adecuada para su desempefio en las funciones asignadas.

d) Participar en la vida institucional, segtn las tareas y responsabilidades
asignhadas.

e) Expresarse y peticionar de manera libre y responsable, con arreglo a
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las prdcticas y principios democraticos.

Articulo 82°. - Deberes de los Ayudantes.

Son deberes de los Ayudantes:

a)

b)

f)

9)

Sustentar su prdctica en los principios democraticos y en la forma de
gobierno instituida en nuestra Constitucion Nacional, la Constitucion de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y en las leyes dictadas en su
consecuencia.

Observar el presente Reglamento, y demds normas reglamentarias del
Instituto.

Desempefiar su tarea eficaz y responsablemente, con arreglo a los
programas institucionales de trabajo y a las indicaciones especificas que
se le impartan.

Capacitarse y actualizarse, conforme a las actividades dispuestas al
efecto.

Mantener un trato respetuoso con todos los miembros de la comunidad
educativa, fomentando el espiritu de iniciativa, colaboracion y
solidaridad en el desempefio de su tarea.

Reconocer la jurisdiccién técnica administrativa, la jurisdiccion
disciplinaria y la via jerdrquica.

Presentar, una vez concluido el periodo de ayudantia, un trabajo en
forma escrita, el cual serd evaluado por el Profesor de la cdtedra. El
Ayudante podra solicitar una extensién de un (1) afio mds en su funcion.
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CAPITULO 3 - ALUMNOS Y GRADUADOS

Articulo 83°.- Alumnos. Definicion.

Son alumnos del Instituto quienes se encuentren matriculados, conforme las
disposiciones reglamentarias vigentes y conserven sus derechos de asistir a
clase y rendir exdmenes, de acuerdo con las normas establecidas en el
Reglamento Académico Institucional.

Articulo 84°.- Derechos de los alumnos.

Son derechos de los alumnos, sin perjuicio de lo establecido por otras normas
de Nivel Terciario:

a) Conocer el presente Reglamento, el R.AI. (Reglamento Académico
Insitutcional) y otros reglamentos y disposiciones de aplicacion en el
Instituto, como asimismo, las garantias y procedimientos dispuestos
para la defensa de sus derechos.

b) Recibir una formacién acorde a las caracteristicas, necesidades y
propésitos de la profesidn y del sistema educativo.

c) Recibir asistencia y orientacion permanente.

d) Participar en la vida institucional.

e) Participar de eventos académicos y culturales que enriquezcan su
formacidon profesional.

f) Constituir el Centro de Estudiantes y participar en sus actividades.

g) Expresarse y peticionar de manera libre y responsable, con arreglo a
las prdcticas y principios democradticos.
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Articulo 85°.- Deberes de los alumnos.

Son deberes de los alumnos, sin perjuicio de lo establecido por otras normas
de Nivel Terciario:

a) Observar el presente Reglamento, el R.A.I. (Reglamento Académico
Institucional) y demds normas reglamentarias y disposiciones de
aplicacion en el Instituto.

b) Cumplir, responsablemente, con el programa de estudios elegido.

¢) Atender al régimen de regularidad de estudios vigente.

d) Procurar la mejor formacién académica y cultural, haciendo uso activo
de los espacios institucionales y externos, dispuestos al efecto.

e) Mantener un trato respetuoso con todos los miembros de la comunidad
educativa, fomentando el espiritu de iniciativa, colaboracién vy
solidaridad en el desempefio de su tarea.

f) Integrarse activamente a la vida institucional.

Articulo 86°.- Graduados. Definicion.

Son graduados del Instituto quienes hubieren finalizado los estudios de grado
en el mismo, conforme los planes establecidos y obtenido el titulo
correspondiente.

Articulo 87°.- Derechos de los graduados.

Son derechos de los graduados:

a) Conocer los reglamentos y disposiciones de aplicacion en el Instituto,
como asimismo, las garantias y procedimientos dispuestos para la
defensa de sus derechos.

b) Recibir informacién sobre las instancias de actualizacién y capacitacion
disponibles y convenientes para el mejoramiento de su formacion.

c) Recibir informacién acerca de las ofertas de posgrado y de insercion
laboral.
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d) Recibir asistencia y orientacién permanente.

e) Participar en la vida institucional.

f) Participar de eventos académicos y culturales que enriquezcan su
formacidén profesional.

g) Expresarse y peticionar de manera libre y responsable, con arreglo a
las prdcticas y principios democrdticos.

h) Integrarse activamente a la vida institucional.

Articulo 88°.- Deberes de los graduados.

Son deberes de los graduados:

a) Observar el presente Reglamento y todas las normas reglamentarias y
disposiciones de aplicacién en el Instituto.

b) Procurar la mejor formacién académica y cultural, haciendo uso activo
de los espacios institucionales y externos dispuestos al efecto.

¢) Mantener un trato respetuoso con todos los miembros de la comunidad
educativa, fomentando el espiritu de iniciativa, colaboracién y
solidaridad.

d) Cooperar, orientar y asistir a los alumnos en aquellas actividades para
las que fueran convocados por las autoridades del Instituto.
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TITULO IV
REFORMA DEL REGLAMENTO ORGANICO

Articulo 89°.- Necesidad de reforma.

La necesidad de la reforma del Reglamento Orgadnico Institucional debe ser
acordada por al menos las dos terceras (2/3) partes de la totalidad de los
miembros del Consejo Directivo, con la especificacién de los capitulos y
articulos a reformar.

Articulo 90°.- Aprobacion de las reformas.

Una vez aprobadas por el Consejo Directivo, las propuestas de reformas, se
elevaran a la Direccion correspondiente, la que previo dictamen, las remitira al
Ministerio de Educacién del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
para su consideracién y aprobacién.
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TITULO V
REGIMEN ELECTORAL
CAPITULO 1 DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 91°.- El presente Régimen forma parte indivisible de este
Reglamento Orgdnico Institucional y constituye el tnico procedimiento legitimo
para el acceso a los cargos en él mencionados.

Articulo 92°.- El Consejo Directivo convoca a elecciones de claustro en
forma conjunta o alternada con sesenta (60) dias corridos de antelacion a ésta,
debiendo garantizar su difusiény la efectiva informacion de los interesados,
por medio de circular interna y su anuncio en lugar visible de la cartelera del
establecimiento, pudiendo utilizarse cualquier otro medio grafico y/o
electraénico, a tales fines.

El Rector propone para su aprobacion al Consejo Directivo, el cronograma de

acto eleccionario que de verd tener como minimo los siguientes items y
periodos:
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ACCIONES

PERIODOS

Aprobacién por parte del Consejo
Directivo del Acto Eleccionario en el
dmbito de la Institucidén. Convocatoria
e integracion de la Junta Electoral.

Recusacidn, impugnacién de algin/os
miembro/s de la Junta Electoral al
Consejo Directivo.

Dos (2) dias hdbiles a partir de la
Convocatoria e integracion de la junta
electoral.

Exhibicion de los padrones provisorios
de los claustros intervinientes al acto
eleccionario, solicitudes de inclusidn,
exclusién, enmiendas o agregados en
los Padrones.

Treinta (30) dias corridos a partir de
la Aprobacién por parte del Consejo
Directivo del Acto Eleccionario en el
dmbito de la Institucidén. Convocatoria
e integracién de la junta electoral

Exhibicién de los padrones definitivos
de los claustros intervinientes al acto
eleccionario.

Quince (15) dias corridos a partir de
la Exhibicién de los padrones
provisorios de los claustros
intervinientes al acto eleccionario

Periodo de presentacion de Férmulas
para  los  cargos, plataformas
electorales, y candidatos, haciéndolo
publico por los medios que el Consejo
Directivo considere pertinente.

Quince (15) dias corridos a partir de
la Exhibicién de los padrones
definitivos de los claustros
intervinientes al acto eleccionario

Oficializacién de Férmulas, candidatos
y plataformas.  Aprobacion por la
Junta Electoral de las Fdérmulas,
candidatos y plataformas con los
requisitos que exige el Reglamento

Tres (3) dias corridos a partir del
Periodo de presentacion de Férmulas
para  los  cargos, plataformas
electorales, y candidatos
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Organico Institucional.

Rectorado acordara con los candidatos
las modalidades o formas de
realizacién de la campaiia electoral

Recusacion , Impugnacion de algin/os | Dos (2) dias hdbiles
miembro/s de los candidatos ante la
Junta Electoral

Campaiia Electoral de las listas y los | Cinco (5) dias corridos a partir de la

candidatos. Publicidad Aprobacion por la Junta Electoral de
las Férmulas, candidatos y
plataformas con los requisitos que
exige el ROI,

Veda Electoral Dos (2) dias hdbiles

Acto Eleccionario Cinco (5) dias hdbiles

Articulo 93° .- Debe constituirse al efecto una Junta Electoral, que debera
estar presidida por el Rector y compuesta por cuatro (4) Profesores titulares
o interinos, dos (2) estudiantes, un (1) graduado y un (1) representante del
Cuarto Claustro: Docentes con Tareas Administrativas y/o Apoyo a la Gestion
Académica.

El cargo en la Junta Electoral es incompatible con la integracion de listas de
candidatos, y con el cargo de Apoderado de Lista. El Rector preside las
reuniones de la Junta Electoral y sélo tendra voto en caso de empate. Si quien
ejerciese el cargo de Rector se postulare, deberd inhibirse de actuar en la
Junta Electoral, reemplazdndolo en esa tarea el Vicerrector, o en su defecto el
Consejero por el Claustro de Docentes, de mayor antigiiedad en la docencia
superior en el Instituto.

Articulo 94°.- La Junta Electoral tiene a su cargo, en unica instancia, todo lo
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relativo al proceso electoral. Esta Junta deberd hacer publicos sus actos.

Articulo 95°. - Funciones de la Junta Electoral.

Son funciones de la Junta Electoral;

a) Solicitar, a la Secretaria Administrativa de la institucion, la confeccion
de los padrones de Docentes, Estudiantes, Graduados y del Cuarto
Claustro: Docentes con Tareas Administrativas y/o Apoyo a la Gestion
Académica.

b) Recibir las listas de candidatos y evaluar el cumplimiento de los
requisitos exigidos a los postulantes en el presente Reglamento.

c) Resolver las impugnaciones.

d) Oficializar las listas, antes de la iniciacién del comicio, de conformidad
con lo ordenado en este régimen.

e) Aplicar, supletoriamente el Régimen Electoral Nacional.

f) Designar Presidente de mesa y suplentes.

g) Realizar el escrutinio definitivo y proclamar a los candidatos electos.

h) Labrar el acta de sus actuaciones.

Articulo 96°.- Una vez convocada la eleccion y constituida la Junta Electoral,
corre un plazo de veinte (20) dias corridos para presentar férmula para los
cargos de Rector y Vicerrector/es; y Consejeros Directivos. Es nula cualquier
presentacion fuera de término.

La Junta Electoral debera otorgar a cada lista un nimero identificatorio, sin
perjuicio del emblema, sigla o denominacion que desee utilizar.

Articulo 97°.- Estdn habilitados para votar quienes integren el padrén de
cada claustro. Los padrones de docentes, estudiantes, graduados y de
docentes con tareas administrativas y/o apoyo a la gestion académica se
confeccionan en forma separada:

a) El "Padrén de Docentes” estd integrado por todos los docentes
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titulares del Nivel Terciario y del Jardin de Infancia Mitre. También
integrardn el padrén los docentes interinos de ambos niveles con dos
(2) afios de antigiiedad como minimo.

b)El "Padron de Estudiantes” estard integrado por todos los alumnos
regulares con un minimo de cuatro (4) meses de antigiiedad en el
mismo, en las condiciones fijadas por el régimen académico, que
registren asistencia en no menos de tres (3) instancias curriculares en
el cuatrimestre en curso.

c) En el "Padrén de Graduados” pueden inscribirse todos los egresados
del Instituto que no pertenecen a la planta docente del Nivel Superior
del mismo.

d) El "Padrén del Cuarto Claustro: Docentes con Tareas Administrativas
y/o Apoyo a la Gestién Académica” estard integrado por el personal
administrativo y/o el personal docente que desempefian tareas
administrativas titulares del instituto. También integrardn el padron
los interinos con dos (2) afios de antigliedad como minimo.

Articulo 98°.- El sufragio es secreto y obligatorio. Se desarrollard en un
periodo de cinco (5) dias consecutivos hdbiles. Se considera una falta grave la
omisién o defecto injustificado en la emisién del voto. Los electores que
incurran en la omisién son pasibles de las siguientes sanciones:

a) Los docentes y el personal administrativo o equivalente serdn
apercibidos con anotacién en su legajo personal.

b) Los estudiantes no podrdn rendir examen final en el primer llamado del
turno siguiente a la fecha de la eleccién, si podrdn hacerlo en el
segundo llamado de ese mismo furno. Quienes no hubieren concurrido a
votar pueden justificar su omision o defecto injustificado ante el
Consejo Directivo, quien decidird con un dictamen su justificacién o no.

¢) Los graduados serdn eliminados automdticamente del padrdn. Podrdn
reinscribirse sélo dos (2) veces mds.
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CAPITULO 2 - ELECCION DEL RECTOR Y VICERRECTOR

Articulo 99°.- El Rector y Vicerrector/es son elegidos por el voto directo
ponderado de docentes titulares e interinos del el Instituto, graduados,
estudiantes y personal del Cuarto Claustro -Docentes con Tareas
Administrativas y/o Apoyo a la Gestion Académica-, mediante elecciones
directas.

El voto ponderado se considera, segin la siguiente proporcion: los Docentes
cincuenta por ciento (50%), Estudiantes cuarenta por ciento (40%), Graduados
seis por ciento (6%) y el Cuarto Claustro Docentes con Tareas Administrativas
y/o Apoyo a la Gestion Académica cuatro por ciento (4%).

Articulo 100°.- Para la oficializacién de férmulas para los cargos de Rector y
Vicerrector/es no es necesaria la presentacion de avales que la patrocinen.
Debe presentarse un apoderado por cada férmula, quien debe ser profesor
titular del Instituto. En caso de no contar con la anuencia de un titular podra
presentarse un profesor interino con dos (2) afios como minimo en la
institucion.

Articulo 101°.- Los postulantes deben presentar un proyecto de gestidn
institucional, conjuntamente con la férmula en la que se establezca claramente
quién se postula para Rector y quién o quiénes para Vicerrector/es.

Articulo 102°.- Resultan electos Rector y Vicerrector/es en primera vuelta,

los candidatos de la lista que obtuvieran mds del cuarenta y cinco por ciento
(45%) de los votos afirmativos ponderados, de acuerdo con el procedimiento
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establecido en el Art. 99° del presente.

Articulo 103°.- Si ninguna de las listas alcanzare la proporcién establecida en
el Art. 102°, se convocard a una segunda vuelta en un plazo no mayor a una (1)
semana, en la que competirdn las dos (2) listas que hubieran obtenido mds
votos ponderados, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Art.99°
del presente. Resultardn electos Rector y Vicerrector/es los candidatos de la
lista que se impusiera en la segunda (2da.) vuelta por mayoria simple de los
votos ponderados, en los términos establecidos por el Art.99° del presente.

Articulo 104°.- Los resultados de los comicios deben ser comunicados a la

Direccidn correspondiente, para su conocimiento, y a efectos de la posterior
designacion oficial de Rector y de Vicerrector o Vicerrectores.
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CAPITULO 3 - ELECCION DEL SECRETARIO
ACADEMICO

Articulo 105°.- El Secretario Académico es elegido por el voto directo
ponderado de docentes de Nivel Terciario titulares e interinos con dos (2)
afios como minimo de antigliedad en la institucion, graduados, estudiantes y
cuarto claustro -docentes con tareas administrativas y/o apoyo a la gestion
académica, mediante elecciones directas.

El voto ponderado se considera, segtn la siguiente proporcion: los Docentes de
Nivel Terciario cincuenta por ciento (50%), Estudiantes cuarenta (40%),
Graduados seis por ciento (6%) y el Cuarto Claustro - Docentes con Tareas
Administrativas y/o Apoyo a la Gestion Académica, cuatro por ciento (4%).

Articulo 106°.- Para la oficializacion de listas para el cargo de Secretario
Académico no es necesaria la presentacién de avales que la patrocinen. Debe
presentarse un apoderado por cada lista, quien debe ser profesor titular del
Instituto. En caso de no contar con la anuencia de un titular podra
presentarse un profesor interino con dos (2) afios como minimo en la
institucion.

Articulo 107°.- El/Los postulantes deben presentar un proyecto de gestion

institucional.

Articulo 108°.- Resulta electo Secretario Académico en primera vuelta, quien
obtuviera mds del cuarenta y cinco por ciento (45 %) de los votos afirmativos
ponderados, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Art. 99° del
presente.
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Articulo 109°.- Si ningdn candidato alcanzare la proporcion establecida en el
Art. 108° se convocard a una segunda vuelta en un plazo ho mayor a una (1)
semana, en la que competiran los dos candidatos dos (2) que hubieran obtenido
mds votos ponderados, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Art.
99° del presente. Resultard electo Secretario Académico quién se impusiera en
la segunda (2da.) vuelta por mayoria simple de los votos ponderados, en los
términos establecidos por el Art. 108°del presente.

Articulo 110°.- Los resultados de los comicios deben ser comunicados a la

Direccion correspondiente, para su conocimiento, y a efectos de la posterior
designacion oficial de Secretario Académico.
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CAPITULO 4 - ELECCION DE LOS CONSEJEROS
DIRECTIVOS

Articulo 111°.- Los Consejeros Directivos son designados por elecciones en
los diversos claustros, a través de listas, con representacion proporcional.
Estdn excluidos de la votacién los docentes del Jardin de Infancia Mitre, que
integran el Padron Docente, por ser el Consejo Directivo un érgano del nivel
superior

Articulo 112°.- Son requisitos para la oficializacion de las listas para el
Consejo Directivo:

a) Presentacién en término de la lista, donde deberd detallarse claustro
para el que se presenta, datos de los postulantes: nombre, apellido y
ndmero de documento;

b) Aceptacidn fehaciente de los integrantes (titulares y suplentes);

c) Presentacion de Patrocinadores, en cantidad no inferior al dos por
ciento (2%) del padrén respectivo;

d) Orden de prelacién de los candidatos titulares y suplentes:;

e) Designacion de un (1) Apoderado, que serd el representante ante la
Junta Electoral, quien no podrd integrar ninguna lista y deberd reunir
los mismos requisitos que para ser candidato.

Articulo 113°.- La eleccién de Consejeros Directivos se hace por lista
completa, siendo invdlidas las boletas que presenten tachaduras, enmiendas o
sustituciones. El orden de preferencia de los candidatos estd dado por el
orden que tengan en la listas. Las representaciones de docentes, estudiantes,
graduados y cuarto claustro - docentes con tareas administrativas y/o apoyo a
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la gestiéon académica-, son adjudicadas adoptdndose el sistema D'Hondt
instituido por la Ley Nacional Electoral N° 22.838.

CAPITULO 5 - REFORMA DEL REGIMEN ELECTORAL

Articulo 114°.- La necesidad de reforma del presente régimen debe ser
votada por al menos las dos terceras partes (2/3) de la totalidad de los
miembros del Consejo Directivo, con la especificacion de los articulos a
reformar.

Articulo 115°.- Una vez aprobadas las propuestas de reformas por el Consejo
Directivo, se elevardn a la Direccion correspondiente, quien previo dictamen las
remitird al Ministerio de Educacion del Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, para su consideracién y aprobacion.
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CAPITULO 6 - DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 116°.- Los profesores que revisten como interinos en los Institutos
Superiores de Formacion Docente, con no menos de tres (3) afios de
desempefio en los respectivos establecimientos, tienen el derecho a ser
elegidos para integrar el Consejo Directivo por el claustro de profesores. Esta
medida tiene cardcter de excepcion y dejard de aplicarse en los Institutos que
alcancen un porcentaje de profesores regulares superior al sesenta por ciento
(60%) del total de profesores titulares e interinos.

Articulo 117°.- Hasta tanto no fuere aprobada la denominacion de Secretario

Académico en la POF (Planta Orgdnico Funcional), seguird siendo denominado
Regente, respetando el nomenclador respectivo, segin Estatuto del Docente.

72



=

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
"2014. Afo de las Letras Argentinas”
Instituto Superior del Profesorado de Educacion Inicial
“Sara C. de Eccleston”
59060000

ANEXO I - REGLAMEN’I:O DE FEINCIONAMIENTO DEL
COMITE ACADEMICO

CAPITULO 1

Articulo 1.- Consideraciones Generales

El presente reglamento de funcionamiento del Comité Académico, profundiza
aspectos especificos. El mismo se ajusta al marco legal del Reglamento
Organico Institucional en su Capitulo 3 Gestion Académica: Articulos 58°, 59°
y 60° y la experiencia institucional acumulada.

"Articulo 58°. - Comité Académico.

Es la unidad académica de planificacion y asesoramiento de la oferta de
formacidn, investigacion y extension. Funciona bajo dependencia del
Rectorado.

Articulo 59°. - Integracion del Comité Académico.

El Comité Académico estd integrado por el Rector, con el/los
vicerrector/es, con el Secretario Académico y con los Coordinadores
de campo/trayecto, drea o ciclo de formacién /postitulos y de
programas de investigacion y de extension. Se incorporard a éste
cuando las temdticas a tratar correspondan a su dmbito de incumbencia
el Jefe de Bedeles, Tutores u otra persona que se requiera.

Articulo 60°. - Funciones del Comité Académico.

Son funciones del Comité Académico:

a) Proyectar y proponer acciones de mejoramiento del programa anual
de trabajo;

b) Gestionar los programas de autoevaluacion del dmbito de su
competencia.
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c) Proponer la elaboracién e implementacion de proyectos de formacién
y de programas de investigacién y de extension;

d) Evaluar y emitir opinién respecto de los proyectos de modificacion de
los planes de estudio vigentes, de los programas de investigacién y de
extension y postitulos propuestos;

e) Articular las acciones vinculadas al desarrollo de programas vy
proyectos de formacidn, extension e investigacion;

f) Resolver el reconocimiento de estudios y equivalencias solicitadas
por alumnos provenientes de otras instituciones de ensefianza
superior oficialmente reconocido de acuerdo a normativas vigentes,
establecido en el reglamento de procedimiento de equivalencias

g) Proponer el ndmero y tipo de instancias curriculares que pueden ser
rendidas y aprobadas en condicién de alumno libre-regular;

h) Proponer los jurados/ comision evaluadora para establecer los
ordenes de mérito correspondientes a la convocatoria a inscripcién
para interinatos y suplencia y/o concursos;

i) Proponer y gestionar eventos académicos institucionales vinculados
con la/s carrera/s;

j) Supervisar el desarrollo de los programas anuales y emitir opinién;

k) Seleccionar y proponer representantes a conferencias, jornadas,
congresos u otros eventos vinculados con los proyectos de formacién
y los programas de investigacion y de extensién en desarrollo.

I) Respetar el Reglamento de Funcionamiento aprobado por el Consejo
Directivo.

m) Supervisar la articulacidn inter e intra campos de los contenidos y
actividades de las diferentes instancias curriculares.”

Articulo 2°.- Sesiones

El Comité Académico tendrd una frecuencia de funcionamiento semanal. Con
una duracién no menor a dos horas. La sesién estard presidida por un
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Vicerrector. En caso de ausencia del Vicerrector coordinara el Rector. Quien
preside la reunién no vota salvo en la situacion que fuera necesaria por empate.
En relacién con la periodicidad en que se llevan a cabo las sesiones, tanto del
Consejo Directivo como del Comité Académico, y la organizacion de los
tiempos y tareas, se comprometen frecuencias diferentes: mientras que el
Consejo Directivo sesiona mensualmente en forma regular, el Comité
Académico sesiona semanalmente. Motivo por el cual para tratar determinados
temas o asuntos, se tomardn las previsiones que correspondan en funcion de
las agendas definidas, tfanto por parte del Consejo Directivo como del Comité
Académico.

Es responsabilidad de una de las autoridades gestionar la escritura de un acta-
sintesis o memoria, donde se deje testimonio de las tareas propuestas o temas
sobre los que se ha trabajado en cada reunion semanal.

Articulo 3°.- Quorum para sesionar

Se considera que existe quorum para sesionar cuando estdn presentes un
equipo comprendido por: al menos dos (2) autoridades, al menos dos (2)
Coordinadores de campos, trayecto, drea, (representando a campos
diferentes). Si el tema a tratar comprometiese a postitulos, investigacion
Educativa o extensién se solicitard la presencia de un (1) coordinador
respectivo.

Articulo 4°.- Funcionamiento

El Comité propone, debate, y foma decisiones procurando lograr acuerdos que
permitan decisiones consensuadas. En caso de que no fuera posible llegar a una
decisién undnime, se procederd a someterla a votacidn.
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Articulo 5°.- Ponderacion de votos

En el caso de que fuera necesaria la votacién, la misma se realizara de la
siguiente manera.

a) Votan todos los presentes habilitados para hacerlo. Representantes de
cada campo y autoridades.

b) Cada uno de estos bloques (CFG Campo de Formacion General, CFE
Campo de Formacion Especifica, CFPD Campo de Formacién de las
Prdcticas Docentes y autoridades) tiene una representacién del
veinticinco por ciento (25%) conformando entre todos el cien por ciento
(100%), independientemente de los miembros que conforman cada
blogue.

c) Al interior de cada bloque el porcentaje del veinticinco por ciento (25%)
es divisible por la cantidad de coordinadores presentes que intfegran ese
campo, en la sesion.

d) Una vez realizada la votacién serd aceptada la mocién que logre el mayor
porcentaje.

e) En caso de que las decisiones a tomar involucren a Coordinadores de
postitulos o investigacion educativa o extension se modificardn los
porcentajes de cada bloque pasando a ser del veinte por ciento (20%)
cada uno; integrdndose asi la coordinacién mencionada.

f) Cuando las temdticas a tratar correspondan al dmbito de incumbencia del
Jefe de bedeles, Tutores u otro actor institucional el mismo tendrad voz,
pero sin voto.

Articulo 6°.- Responsabilidades e incumbencias

El Reglamento Orgadnico Institucional estipula, caracteriza y define al Comité

Académico y las responsabilidades o incumbencias que le caben a los actores y

nhucleamientos institucionales (Consejo Directivo), en los siguientes articulos:
Art. 12°. Funciones del Rector.
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Art. 17°. Funciones del Vicerrector.

Art. 21°. Funciones del Consejo Directivo.

Art. 34°| Funciones del Secretario Académico.
Art. 63° Funciones de las Coordinaciones.

En el interior de cada articulo, hay items que comprometen con mayor
relevancia al Comité Académico. Se transcriben a continuacidn estos dltimos:

Articulo 12°.- Funciones del Rector.

f) Emitir opinion respecto de los programas anuales de trabajo de las
distintas unidades de gestion y los proyectos de docencia,
investigacién y extensién y girarla al Consejo Directivo.

0) Coordinar las funciones del Comité Académico en conjunto con el
Vicerrector y presentar informacién al Consejo Directivo;

p) Supervisar y convalidar el informe relativo a las actividades
académicas realizadas por los Coordinadores de campo, trayecto, drea
o ciclo de formacidn y de programas de investigacién y de extensién
elaborado por el/los Vicerrector/es y el Regente y girarlo al Consejo
Directivo.

q) Establecer criterios a efectos de resolver conjuntamente con
Comité Académico, Consejo Directivo, Secretario académico la
readmisién de alumnos segun informes presentado.

Articulo 17°.- Funciones del Vicerrector

a) Evaluar y emitir opinion en forma conjunta con el Secretario
Académico acerca de las actividades académicas realizadas por los
Coordinadores de Campo, trayecto, drea o ciclo de formacion,
postitulos, programas de investigacion y extension; y presentar
informes pertinentes al Rector y Consejo Directivo.

b) Coordinar las funciones del Comité Académico en conjunto con el
Rector y presentar informacion al Consejo Directivo.

d) Establecer criterios conjuntamente con Comité Académico, Consejo
Directivo, Secretaria académica respecto a los programas de
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docencia, postitulos, investigacion y extension; y girarla al Rector y al
Consejo Directivo.

Articulo 21°.- Funciones del Consejo Directivo

c¢) Llamar a concurso de antecedentes y oposicién, y a seleccién de
antecedentes para interinatos y suplencias, para carreras de grado y
postitulos.

d) Designar las comisiones de evaluacion - jurados- propuestos por el
Comité Académico y atender a su correcto desarrollo, conforme al
régimen vigente.

h) Aprobar los programas anuales de trabajo de las distintas
Coordinaciones de los Campos y los proyectos de docencia,
investigacién y extension.

i) Aprobar la planificacién del proceso de autoevaluacion institucional,
los informes correspondientes y las propuestas de mejoramiento.

J) Aprobar el reglamento de procedimiento para otorgar equivalencias
de materias aprobadas en otros establecimientos de Nivel Superior.
k) Aprobar y reglamentar el nimero o tipo de instancias curriculares
que pueden ser rendidas y aprobadas en condicién de alumno libre-
regular, conforme las propuestas del Comité Académico y la opinidn

del Secretario Académico.

I) Aprobar el reglamento de funcionamiento de Comité Académico.

m) Evaluar, tomar decisiones y aprobar los proyectos de modificacién
de los planes de estudio vigentes, y de los postitulos presentados por
el Comité Académico, de acuerdo con la normativa actual para la
tramitacion de la validez nacional de titulos y girarlo al Rector.

1) Elegir a los representantes a conferencias, jornadas, congresos,
simposios, u otros eventos vinculados con la carrera propuestos por el
Comité Académico.

u) Convalidar el auspicio, cogestion u otras formas de vinculacién del
Instituto en eventos cientificos y académicos.

v) Aprobar los proyectos financiados con horas institucionales.
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Articulo 34°.- Funciones del Secretario Académico

a) Articular las acciones vinculadas al desarrollo de la/s carrera/s
postitulo/s, y evaluar y emitir opinién, acerca de las actividades
realizadas por los Coordinadores.

c) Evaluar y emitir opinién respecto de las acciones de orientacion y
seguimiento de los alumnos, realizadas y/o propuestas por el Comité
Académico.

d) Evaluar y emitir opinidn, respecto de los proyectos de modificacién
de los planes de estudio vigentes, de los proyectos de investigacion y
de extension realizados por los Coordinadores, en conjunto con el
Vicerrector e informar al Rector.

g) Evaluar y emitir opinion sobre la propuesta de seleccién de
profesores y auxiliares docentes interinos y/o suplentes realizada por
el Comité Académico y elevarla al Consejo Directivo.

n) Evaluar y emitir opinién respecto de la readmision de alumnos y
elevarla al Comité Académico para su tratamiento.

q) Emitir opinidn sobre el nimero o tipo de instancias curriculares que
pueden ser rendidas y aprobadas en condicion de alumno libre-regular
conforme las propuestas del Comité Académico atendiendo al plan de
estudios vigente.

Articulo 63°. - Funciones de los Coordinadores.

1-  Son funciones de los Coordinadores de campos, trayectos, dreas,

ciclo de formacién docente:

l.a. Elaborar y evaluar el programa anual de trabajo y girarlo a
consideracion del Secretario Académicoy Rectorado.

1.b Planificar la tarea con los profesores de su campo, trayecto, drea o
cicloy orientar, acompafiar, asesorar y realizar el seguimiento de su
desempefio.

1.c Supervisar los programas de trabajo de los profesores.
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1.d Contribuir a la articulacién de las acciones entre campos, trayectos,
dreas y/o ciclos de formacién docente, y las vinculadas al desarrollo de
programas de extension y de investigacion;

l.e Elaborar propuestas de modificacién de los planes de formacion
vigentes y girarlas a consideracion del Comité Académico.

1.f Organizar y coordinar acciones de informacion y seguimiento
académico de los alumnos y comunicarla al Comité Académico para su
tratamiento.

1.9 Recibir y analizar los proyectos que presentan los profesores de las
diferentes instancias curriculares, informando al vicerrector para su
evaluacion; acompafiando su posterior desarrollo y difusion.

1.h Promover la solidez del nivel académico y la actualizacion tedrico
pedagdgica de los profesores del campo.

1.i Acompafiar a los profesores y especialmente a los profesores
ingresantes a la institucién en el desarrollo de sus instancias y en el
conocimiento de la cultura institucional.

2. Son funciones de los Coordinadores de programas de investigacién y
de extensién:

2.a Planificar y evaluar el programa anual de trabajo y girarlo a
consideracion del Secretario/a Académico y Rectorado.

2.b Planificar y supervisar el desarrollo de las actividades de los
profesores y alumnos afectados al programa y orientar, acompaiar y
asesorar el seguimiento de su desempefio.

2.c Contribuir a la articulacion de acciones entre las unidades de
ejecucion de programas y proyectos de formacion, investigacion y
extension.

2.d Formular y proponer programas y proyectos de investigacién y/o de
extension y girarlos al Comité Académico.

3. Son funciones de los Coordinadores de postitulos:
3.a Planificar y evaluar el programa anual de trabajo, con su cronograma
y girarlo a consideracion del Rector y Vicerrector/es.
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3.b Planificar, supervisar y evaluar el desarrollo de las actividades de
los profesores titulares y adjuntos que se desempefien en cada
instancia curricular de los tramos, campos, dreas con la finalidad de
favorecer articulaciones conceptuales durante el desarrollo de
cursado.

3.c Presentar los postulantes docentes titulares y adjuntos para
cubrir cargos de las diferentes instancias curriculares al Consejo
Directivo, para su aprobacidn; y/o acordar mecanismos alternativos
consensuadas de seleccién de antecedentes.

3.d Contribuir a la articulacion con los responsables de la carrera de
grado en relaciéon a las acciones interinstitucionales e
intrainstitucionales.

3.e Organizar la conservacion y archivo de los materiales vy
producciones pedagdgicas de los estudiantes.

3.f Coordinar y controlar el circuito de confeccidn de los titulos y el
archivo administrativo de la documentacién de los diferentes actores
correspondientes al postitulo.

3.9 Organizar el acto de colacion de los estudiantes.

3.h Conformar la Comisién Evaluadora para la seleccion de
antecedentes de los postulantes al cargo de bedel, para ser elevado
al Consejo Directivo para su correspondiente aprobacidn.

Articulo 7°.- Postulaciéon de los Coordinadores.

Para postularse como Coordinador de cualquiera de los campos, trayectos,
dreas, postitulos, investigacion y extension serd condicion necesaria poder
participar de las reuniones del Comité Académico en los horarios y fechas
semanales pautadas.

Articulo 8°.- Delegacion de tareas.

El

especificamente aquellas vinculadas a su competencias.

Consejo Directivo podrd delegar tareas al Comité Académico,
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Frente a temas o situaciones conflictivas, sustantivas o de gran envergadura,
se elaborardn propuestas alternativas para presentar ante el Consejo
Directivo.

Articulo 9°.- Tareas.

Socializar la mirada de conjunto que articule las tareas de los
diferentes campos, trayectos, dreas o ciclos compartiendo experiencias
necesidades, propuestas y problematicas.

Analizar, asesorar y elaborar orientaciones y propuestas referidas a
proyectos, programas o iniciativas vinculadas con la Formacion de
Grado, Investigacién Educativa y Extension (Postitulos, acciones de
Actualizacion, Perfeccionamiento, Capacitacion).

Delegar internamente tareas especifica a las Coordinaciones o
autoridades, en determinados asuntos, atendiendo a la especificidad
académica y de trayectoria profesional, de cada uno de los integrantes
del Comité Académico.

Gestionar la elaboracién y/o presentacion de propuestas o ponencias en
eventos de indole académico.

Gestionar y organizar las convocatorias a concursos o seleccion de
antecedentes.

Colaborar con el Rectorado en la evaluacion de material diddctico y
textos que se expondradn en el espacio fisico del Profesorado.

Evaluar las propuestas de incorporacion de Ayudantes de cdtedra ad-
honore, segtn articulo 80°.

Evaluar las propuestas de postulantes a Pasantias, Proyectos de
investigacién y otras actividades académicas de entidades externas a la
institucion.

Elaborar revisiones puntuales y transitorias referidas a: criterios
vinculados a ofertas curriculares cuatrimestrales, correlatividades en
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la Formacion Inicial, presentismo de estudiantes y excepcionalidades y
elevarlas a Consejo Directivo.

Analizar propuestas de prdcticas laborales-rentadas y elevarlas a
Consejo Directivo.

Analizar problemdticas que presentan profesores y/o alumnos,
evaluando en cada caso la pertinencia de su elevacion al Consejo
Directivo.

Colaborar, participar, organizar y eventualmente coordinar reuniones de
trabajo institucional.

Colaborar, participar y elaborar informes y respuestas a consultas
referidos a leyes, reglamentaciones, disposiciones y otros similares.
Colaborar, participar y eventualmente producir la Revista Electrdnica e-
Eccleston, el Boletin Electrdnico semanal y otros materiales similares.
Evaluar la pertinencia de la publicacién y/o difusion de eventos
académicos.
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CAPITULO 2
CLAUSURA TRANSITORIA

Articulo 10°.- Necesidad de reforma.

La necesidad de la reforma del presente Reglamento debe ser acordada por
todos los bloques por simple mayoria del Comité Académico, atendiendo a la
especificacion de los articulos a reformar.

Articulo 11°.- Aprobacion de las reformas.

Una vez aprobadas las condiciones establecidas por el articulo 1°, las
propuestas de reformas se elevardn al Consejo Directivo, las que previo
dictamen, serdn remitidas al Ministerio de Educacién del Gobierno de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires para su consideracion y aprobacion.
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ANEXO II

LLAMADO A SELECCION DE ANTECEDENTES PARA
CUBRIR HS CATEDRA Y/O CARGOS INTERINOS Y/O
SUPLENTES EN EL PROFESORADO

Articulo 1°.- El Comité Académico elaborard una propuesta de llamado de
seleccion de antecedentes, para cubrir horas cdtedra y/o cargos interinos y/o
suplentes para ser aprobado por el Consejo Directivo, quién junto al Rectorado
hardn la convocatoria del mismo.

Articulo 2°.- La convocatoria serd publica, respetando las excepciones si
estas existiesen, segln normativa vigente. Se informard a los estamentos
superiores de dicho acto, utilizando los canales de comunicacién que estén
previstos para estas circunstancias (boletin electronico institucional,
carteleras, lista de correo, etc.).

Articulo 3°.- El llamado a seleccion de antecedentes para cubrir interinatos y
suplencias, deberd constar como minimo de los siguientes items:

a) Incumbencias en el cargo y/o horas cdtedras.

b) Requisitos académicos y profesionales, mediante la presentacion de un
curriculum vitae, seglin modelo que se indiquen en la convocatoria.

c) Presentacion por parte del aspirante a un coloquio y/o examen de
idoneidad, este Ultimo en el caso de cobertura de cargos (ambos
excluyentes para la realizacién del orden de mérito).

d) Cronograma del llamado de seleccion de antecedentes, indicando los
periodos de publicacion, inscripcion al llamado, realizacién del coloquio
y/0 examen de idoneidad, publicacion del orden de mérito, periodo de
reconsideracion y publicacién definitiva del orden de mérito.

e) Némina de la conformacién de la comisién evaluadora.
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f) Criterios de evaluacion a tener en cuenta por parte de la comision
evaluadora.

Articulo 4°.- La comision evaluadora estd compuesta por tres (3) miembros,
dos (2) del Profesorado, y un (1) evaluador externo, propuestos por el Comité
Académico y aprobado por el Consejo Directivo.

Articulo 5°.- Funciones de la Comisién Evaluadora:

Los integrantes de la comision evaluadora, deberdn evaluar seguin los criterios
establecidos por el Comité Académico y aprobados por el Consejo Directivo, el
curriculum vitae de cada aspirante y estar presentes en los coloquios y/o
prueba de idoneidad con el fin de establecer el orden de mérito.

Una vez concluida la etapa de evaluacién del curriculum vitae y coloquio y/o
prueba de idoneidad, deberd confeccionar el dictamen de cada aspirante. En
caso que la comision evaluadora considere que un aspirante este fuera del
orden de mérito, debera justificar dicha situacidn.

La Comision Evaluadora, quedard a disposicion del Consejo Directivo, en caso
que este los convoque para la ampliacién de dictamen si asi lo considere.

Articulo 6°.- Se presentan para el proceso de inscripcion de los aspirantes los
siguientes derechos y obligaciones.
Los aspirantes a los cargos y/o horas catedras tendran derecho a:

a) Recibir por parte de la Institucion, todo tipo de informacion o insumo
que necesite para la presentacién del proyecto o plan de trabajo, si
este fuese un requisito del llamado a la seleccion de antecedentes.

b) Conocer los criterios de evaluacion a tener en cuenta por la comision
evaluadora.

c) Recusar a un miembro de la comision evaluadora, si asi los considera,
elevando su fundamentacion ante el Consejo Directivo al momento de la
presentaciéon de la documentacién solicitada. El Consejo Directivo
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tendrd tres (3) dias hdbiles para elevar la respuesta al pedido de
recusacion.
Los aspirantes a los cargos y/o horas cdtedras tendran la obligacion de:

d)Presentar la documentacion requerida por la secretaria de la
institucidn, en los plazos y formas establecidos por la convocatoria.

e) Completar una ficha de inscripcion en donde quedard asentada su
inscripcion con los datos que se soliciten.

f) Asistir a las etapas de la evaluacién indicadas por la convocatoria, su
ausencia implicara quedar excluido del orden de mérito.

Articulo 7°.- El aspirante serd evaluado en primer término desde los
antecedentes presentados en su curriculum vitae; de aprobar esta instancia
pasard a la segunda de coloquio la cual deberd aprobar para ser incluido en el
orden de mérito.

Articulo 8°.-Confeccionado el orden de mérito la comision evaluadora debera
presentar la propuesta al Consejo Directivo para su aprobacion.

Articulo 9°.- El orden de mérito tendrd una validez de cuatro (4) afios a partir
de la aprobacién por el Consejo Directivo.

Articulo 10°.- En el caso que el listado institucional vigente no permita cubrir
las necesidades institucionales por rechazo de los aspirantes a tomar el cargo,
el Rectorado en conjunto con el Consejo Directivo, podrd recurrir a listados de
las instancias y/o cargos de otras instituciones de gestion estatal de
Formacion Docente, pertenecientes al Ministerio de Educacién de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires. Esta situacion se dard siempre que los tiempos
institucionales no permitan realizar una nueva convocatoria.
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ANEXO III

LLAMADO A CONCURSOS DE TITULOS,
ANTECEDENTES Y OPSICION PARA LA COBERTURA DE
HORAS CATEDRA EN INSTANCIAS CURRICULARES Y/0

CARGOS TITULARES.

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- El Rectorado y el CD del ISPET Sara C de Eccleston garantizard
el desarrollo de los concursos de titulos, antecedentes y oposicién para la
cobertura de horas cdtedra en instancias curriculares y cargos titulares de
carreras de nivel de acuerdo a este reglamento y la normativa vigente.

Articulo 2°.- El rectorado y el Consejo Directivo serdn responsables de:

a) El Rectorado informara al Consejo Directivo de las instancias y cargos
de los interinatos que al cierre de cada ciclo lectivo cumpla con 4
(cuatro) afios de dicho interinato para poder ser concursado.

b) EI Comité Académico propondrd los candidatos para conformar el
Jurado.

c) El Comité Académico elaborard el cronograma de cada concurso, de

acuerdo al calendario anual.

d) El Consejo Directo aprobard la conformacion del Jurado y del

cronograma respectivo; reservdandose la atribucion de nombrar un
veedor en caso que las circunstancias asi lo ameriten.
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e) El Rectorado y el Consejo Directivo publicard la convocatoria por sus
vias de comunicacién habitual o recomendada segin normativa vigente.
f) El Consejo Directivo realizard la convocatoria, la inscripcion y las
comunicaciones que correspondan a los aspirantes, a los miembros del

Jurado y a la DFD

g) El Consejo Directivo serd instancia de apelacion ante recusaciones y
excusaciones interpuestas ante aspirantes y/o miembros del Jurado, y
de eventuales impugnaciones al dictamen del mismo, en primera
instancia.

h) La DFD resolverd, en definitiva, ante recusaciones y excusaciones
interpuestas ante aspirantes y/o miembros del Jurado, y de
eventuales impugnaciones al dictamen del mismo; cuando éstas no
hubiesen sido resueltas desfavorablemente por el Consejo Directivo.

i) El Consejo Directivo  gestionard las acciones necesarias para
garantizar y accionar del Jurado e intervendrd en la aprobacion y/o
elevacién de los dictdmenes, seglin corresponda.

j) El Consejo Directivo pondrd a disposicion de los interesados el plan de
estudios de la carrera cuya/s instancia/s curricular/es se llaman a
concurso

Articulo 3°.- Los jurados y aspirantes podrdn hacerse representar en los
trdmites de inscripcion, eventuales impugnaciones y recusaciones, mediante una
carta poder certificada por escribano publico o por la autoridad competente.

Articulo 4°.- A efectos del computo de los plazos, se computardn dias hdbiles,
salvo expresa mencidn en contrario. Los mismos se contardn a partir del dia
hdbil subsiguiente a la fecha de apertura de inscripcion para el concurso, de
acuerdo a la publicacién del mismo.
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CAPITULO 2 - DE LA CONVOCATORIA

Articulo 5°.- El rectorado y el Consejo Directivo llamard a concurso de
titulos, antecedentes y oposicién para la cobertura de horas cdtedra en las
instancias curriculares y cargos vacantes.

Articulo. 6°.- La Institucion publicard un aviso durante tres (3) dias
consecutivos o alternados en medios de comunicacion, con treinta (30) dias de
anticipacion como minimo. El llamado a concurso se anunciard, por las vias
habituales de comunicacion de la DFD para todas las instituciones bajo su
orbita. El Consejo Directivo realizard la convocatoria en la propia institucion.

Articulo. 7°.- La convocatoria a los concursos explicitard los requisitos, las
caracteristicas de la instancia curricular y cargos a cubrir y del concurso, asi
como el lugar asignado para la publicacién de todos los actos administrativos
que se lleven a cabo vinculados con las etapas del mismo; segln se establezca
en la reglamentacion respectiva.
La inscripcién permanecerd abierta durante diez (10) dias a contar desde la
fecha de apertura establecida en la convocatoria.
Las normas que rigen el concurso deberdn hallarse a disposicion de los
interesados en las unidades educativas respectivas. El Rectorado garantizara
la entrega a los aspirantes de las solicitudes de inscripcién y el Consejo
Directivo establecerd las fechas de aperturay cierre del lapso de inscripcion
labrando el acta correspondiente. En la convocatoria se especificara:

a) el nombre de la unidad educativa y de la carrera,

b) la instancia curricular y/o espacio curricular que se concursa,

¢) su carga horaria,

d) el furno o turnos en que se dictaq,
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e) modelo de curriculum vitae a presentar,

f) las especificaciones a las que se ajustarad la prueba de oposicién,

g) el cronograma y las fechas de iniciacion y de terminacion del periodo de
inscripcion,

h) el lugar donde podran retirarse los formularios de inscripcion,

i) los plazos y modalidades de recusacion, excusacion y evaluacion, ademds
de las vias para recurrir,

J) la documentacion a presentar,

k) los requisitos que deberdn reunir los aspirantes los que, en ningtn caso,
podran vulnerar los principios constitucionales de igualdad e idoneidad
para el acceso a la funcién publica.
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CAPITULO 3 - DE LA INSCRIPCION.

Articulo.8° .- Podran participar en el concurso quienes acrediten los siguientes
requisitos:
a) Poseer titulo de Nivel Superior para la especialidad que se concursa.
b) No estar comprendido dentro de las causales de inhabilitacién para
desempefiar cargos publicos, conforme el art. 6° inc. c)
y reglamentacion del Estatuto del Docente.
c¢) No haber presentado la renuncia condicionada.

Articulo 9°.- Las solicitudes de inscripcion serdn presentadas por los
aspirantes o las personas autorizadas, en cuatro (4) ejemplares como minimo y
en soporte informdtico, con la informacion bdsica siguiente:

a) fecha de inscripcidn,

b) nombre y apellido del aspirante,

¢) lugar y fecha de nacimiento,

d) ndmero de documento de identidad,

e) domicilio real y domicilio constituido para el concurso en la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, atin cuando resida fuera de ellq,

f) mencion pormenorizada y documentada de los elementos que contribuyan a
valorar la capacidad del aspirante para la instancia curricular a que aspira. En
todos los casos se presentardn, desde el mds reciente, los siguientes
elementos:

f.1) titulo/s de grado y posgrado especificos, con la indicacidn de la institucidn
otorgante,

f.2) antecedentes docentes e indole de las tareas desarrolladas, indicando la
institucion, el periodo de su ejercicio, la naturaleza de su designacién y causa
del cese,
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f.3) cargos o funciones que desempeiid o desempefia en la administracién
publica o en la actividad privada, en el pais o en el extranjero, indicando la
institucidn, el periodo de su ejercicio, la naturaleza de su funcién y causa del
cese,

f.4) antecedentes en investigacién y extensidon, indicando las actividades
desarrolladas, institucion, periodo y tema,

f.B) publicaciones y documentos de trabajo, indicando la editorial o revista,
lugar y fecha de la publicacion,

f.6) participacion en congresos o actividades similares nacionales o
internacionales,

f.7) cursos dictados y otras actividades de capacitacién, sefialando cargo,
denominacion, institucion, cantidad de horas y afio,

f.8) antecedentes de formacién realizados en los ultimos cinco (5) afios, no
incluidos en el inciso (f), como cursos u otras actividades de capacitacion
realizadas por el postulante sefialando, denominacidn, institucién, cantidad de
horas, afio y acreditacion,

f.9) distinciones, becas y premios obtenidos,

.10) todo otro elemento de juicio que se considere valioso.

Sélo se mencionaran los antecedentes vinculados con la temadtica del concurso.
g. La presentacion del Curriculum Vitae reviste el cardcter de Declaracion
Jurada. Se deberad adjuntar:

g.1) fotocopia del/de los titulo/s de grado y/o postitulo y/o posgrado o en sus
originales, documentacién que serd devuelta al aspirante previa autenticacion
por parte de la autoridad que se designe en cada caso. Los titulos extranjeros
deberdn estar revalidados. La documentacién presentada deberd estar
traducida al castellano,

g.2) fotocopias y originales de las constancias del resto de los antecedentes
(laborales y profesionales). Los originales serdn devueltos al aspirante previa
autenticacidn por parte de la autoridad que se designen en cada caso,
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g.3) en caso de trabajos inéditos el aspirante deberd entregar un ejemplar
firmado. En el caso de las publicaciones deberad presentar fotocopia de la tapa
e indice de la misma, en la que conste su autoria,

g.4) fotocopia del DNI.

h. El aspirante acompafiard una propuesta de ensefianza que podria desarrollar
en caso de obtener la instancia curricular objeto del concurso. La propuesta
deberd contemplar al menos los siguientes componentes:

h.1) una presentacién de la instancia curricular y/o cargo en el marco de la
carrera en que esta inserta,

h.2) objefivos,

h.3) desarrollo de la secuencia de contenidos (organizados por unidades,
maddulos, etc.) modalidad de trabajo y modalidad de evaluacion,

h.4) bibliografia para el alumno (obligatoria y optativa) y para el docente.

La inscripcion quedard asentada bajo recibo en el que constard la fecha de
recepcion. No se admitird la presentacion de nuevos titulos, antecedentes o
trabajos con posterioridad a la clausura del plazo de inscripcidn.

Al formalizar la inscripcion, los aspirantes deberdn ser notificados del
presente decreto y de sus eventuales modificatorios.

En la fecha y hora de vencimiento del plazo de inscripcidn, se labrard un acta
donde constaran las inscripciones registradas para la catedra a concursar.

Articulo 10°.- Dentro de los dos (2) dias de vencido el plazo de inscripcion, se

exhibird en las carteleras murales dispuestas a tal fin, la némina de aspirantes
inscriptos.
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CAPITULO 4 - DE LA DESIGNACION DE LOS JURADOS

Articulo 11°.- El Jurado estard conformado por tres (3) miembros con voz y
voto, quienes deberdn ser especialistas de reconocida trayectoria en el drea 'y
cumplir los mismos requisitos (o equivalentes) previstos para la postulacién de
aspirantes. Al menos, dos (2) de los especialistas deberdn ser externos; uno de
ellos externo a la institucién y el otro, externo propuesto por la DFD. El
integrante interno a la institucion deberd acreditar una antigliedad en el Nivel
Superior no inferior a cinco (5) afos. Podrdn integrar el Jurado con voz y sin
voto un (1) representante del claustro estudiantil y un (1) representante del
claustro de graduados

Articulo 12°.- Los miembros que integren el Jurado no podrdn participar
como aspirantes en el concurso.

Articulo 13°.- Los docentes que integren el Jurado serdn relevados de sus
funciones por el tiempo que demande su actuacién de conformidad con el punto
ITI -De los Jurados-de la Reglamentacion del articulo 28° del Estatuto del
Docente Municipal.

Articulo 14°.- Se designard un suplente para cada uno de los miembros del
Jurado definidos en el articulo 11°. Los miembros suplentes del Jurado
sustituirdn a los titulares respectivos en caso de producirse una vacante.

Articulo 15°.- La constitucion definitiva del Jurado deberd ser notificada a

los participantes, con no menos de cinco (5) dias corridos previos a la iniciacién
de las tareas del mismo.
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Articulo 16°.- Los miembros del Jurado podrdn ser recusados por escrito, con
causa fundada, por los aspirantes.

Las recusaciones a los miembros del Jurado, deberdn presentarse dentro de
los cinco (B) dias corridos posteriores a la publicacion de las listas.

Articulo 17°.- Todo miembro de un Jurado que se hallare comprendido en
algunas de las causales de recusacién segln lo establezca el presente anexo,
estard obligado a excusarse.

Serdn causales de recusacion:

a) El parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado, por afinidad
dentro del segundo grado o lazo familiar colateral hasta el cuarto grado, entre
el Jurado y algln aspirante.

b) Tener el Jurado o sus consanguineos o afines, dentro de los grados
establecidos en el inciso anterior, sociedad o comunidad con algunos de los
aspirantes, salvo que la sociedad sea anénima.

c) Tener el Jurado pleito pendiente con el aspirante.

d) Ser el Jurado o aspirante, reciprocamente, acreedor, deudor o fiador.

e) Ser o haber sido el Jurado autor de denuncia o querella contra el aspirante,
o denunciado o querellado por éste ante los tribunales de justicia o tribunal
académico, con anterioridad a la designacidn del Jurado.

f) Haber emitido el Jurado opinién, dictamen, o recomendacién que pueda ser
considerado como prejuicio acerca del resultado del concurso que se tramita.
g) Tener el Jurado amistad intima con alguno de los aspirantes o enemistad o
resentimiento que se manifiesten por hechos conocidos en el momento de su
designacion.

h) Haber recibido el Jurado importantes beneficios del aspirante.

i) Carecer el jurado de versacion reconocida en la materia motivo del concurso.
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Articulo 18°.- La presentacion de la recusacién contra algin miembro del
Jurado, con causa fundada, acompaiiada por las pruebas que se hicieren valer,
serd puesta a disposicion del recusado para que presente su descargo.

Dentro de los tres (3) dias de presentada la recusacién, se dard traslado de la
misma al miembro del Jurado objeto de la recusacion, para que presente su
descargo dentro de los cinco (5) dias siguientes de recibida.

Articulo 19°.- Las recusaciones y/o excusaciones de miembros del jurado se
transmitirdn a la mdxima autoridad de la institucion, quien deberd ponerlas a
consideracion del CD para que resuelva. La resolucién del CD podrad ser apelada
ante la DFD, quien resolverad en definitiva.

Dentro de los diez (10) dias de recibido el descargo, deberd emitirse la
resolucion respectiva, la cual podrad ser apelada dentro de los cinco (5) dias de
notificada. La Direccion General de Educacién Superior resolverd la apelacion,
dentro de los diez (10) dias de recibido el recurso.

Articulo 20°.- Cuando un aspirante impugnado hubiere formulado recusacién

contra algin miembro del Jurado, el trdmite de la recusacién quedard
suspendido hasta tanto quede resuelta la impugnacion.
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CAPITULO 5 - DE LA ACTUACION DEL JURADO.

Articulo 21° .- Una vez vencidos los plazos para las recusaciones, excusaciones
o impugnaciones o cuando ellas hubieren quedado resueltas, se pondrdn a
disposicion del Jurado todos los antecedentes y la documentacién de los
aspirantes. La constitucion del Jurado exigird que se fije una sede de
funcionamiento y la presencia de la totalidad de sus miembros con voto. Los
miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesardn y serdn
sustituidos por los suplentes.

Articulo 22°.- Para que el Jurado pueda sesionar vdlidamente necesitard la
presencia de los tres miembros con voto.

Articulo 23°.- Si una vez comenzado el procedimiento del concurso. el Jurado
quedara con un miembro menos, se procederd al nombramiento de un nuevo
miembro por el procedimiento establecido en este Anexo

Articulo 24°.- Las deliberaciones del Jurado serdn privadas y podrd solicitar
las aclaraciones respecto de las declaraciones juradas, asi como de toda la
documentacion mencionada en ellas que considere necesarias. Los aspirantes
deberdn presentar lo solicitado en el plazo perentorio de veinticuatro (24)
horas desde la notificacion.

El Jurado evaluard los antecedentes, el plan de trabajo y la prueba de
oposicion de cada uno de los aspirantes, de acuerdo a los criterios definidos,
los cuales tienen un cardcter orientador de su labor y no taxativo

Articulo 25°.- El Jurado comenzard su labor si el nimero de inscriptos es
mayor o igual a tres (3). Si fuera menor, se reabrird la inscripcion por quince
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(15) dias y al término de éstos el Jurado comenzard su labor cualquiera fuere
el ndmero de inscriptos. La anotacion de aspirantes en el primer llamado
conservara su validez para el segundo.

Articulo 26°.- Los aspirantes cuyos antecedentes hayan sido aceptados por el
Jurado, deberan participar de la prueba de oposicién.

Los aspirantes podran participar de la prueba de oposicién si sus antecedentes
acreditan como minimo cuarenta (40) puntos sobre cien (100), de acuerdo a la
evaluacién del Jurado.

Para las pruebas de oposicion se cursard a los aspirantes notificacion
fehaciente de la fecha y hora del sorteo de temas, que deberdn corresponder
a los ejes de contenidos de la instancia curricular en concurso. El sorteo se
realizard como minimo cuarenta y ocho (48) horas hdbiles antes de la prueba
correspondiente.

En la fecha y hora fijadas, y en presencia de la autoridad designada al efecto,
se procedera para las pruebas de oposicién a sortear el tema de un conjunto de
tres (3) como minimo. En el sorteo correspondiente al tema de las clases, se
sorteard también el orden de las mismas. Una vez realizado el sorteo, se leerdn
todos los temas propuestos.

La ausencia de un concursante no postergara nhi suspendera el sorteo.

De todo lo actuado deberd quedar constancia en acta firmada por los
presentes.

En el caso de que alglin candidato justificara su ausencia al sorteo, podrd
solicitar personalmente ante la mdxima autoridad institucional la informacion
necesaria para rendir la prueba en cuestion. La fecha y hora de su notificacién
quedardn asentadas al pie del acta labrada al finalizar el sorteo. Dicho
concursante verd reducido el lapso disponible para preparar su tema en la
misma medida en que tarde en notificarse. En el caso de haber mads de un
concursante en esta situacion, serdn incorporados a la lista establecida para
las clases segln el orden de su notificacion.
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Articulo 27°.- Si uno o mds aspirantes no se presentase a la oposicion o se
retirase del concurso después de comenzada las tareas del jurado, éste
proseguird su labor con cualquier ndmero de candidatos.

Articulo 28°.- La oposicién incluird el dictado de una clase y un coloquio. La
clase versard sobre un tema sorteado de una terna propuesta por el Jurado. El
coloquio consistird en la discusion de la propuesta de ensefianza docente
presentado por el aspirante, y podrad incluir preguntas del jurado dirigidas a
valorar su motivacion docente, la forma en que ha desarrollado, desarrolla o
eventualmente desarrollard la ensefianza, los puntos de vista sobre los temas
bdsicos de su campo del conocimiento que deben abordarse con los alumnos y la
importancia relativa y la ubicacién de su drea en el curriculo de la carrera. El
coloquio deberd calificar con un minimo de sesenta (60) puntos sobre cien
(100).

Articulo 29°.- La clase serd publica, con excepcion de los otros aspirantes al
concurso, y no excederd los cuarenta minutos de duracion.

Todas las pruebas de oposicion se dardn en un mismo dia, pero si el nimero de
concursantes no lo permitiera, el Jurado determinard el procedimiento mds
conveniente y se lo comunicard a los concursantes y a la mdxima autoridad
institucional. La clase deberad calificar con un minimo de sesenta (60) puntos
sobre cien (100).

Articulo 30°.- El concursante que no se presente a cualquiera de las pruebas
fijadas por el Jurado perdera el derecho a continuar en el concurso.

Articulo 31°.- Al finalizar todas las pruebas, el Jurado redactarad un dictamen
conjunto en el que se apreciardn los antecedentes y méritos demostrados por
cada aspirante, dejando constancia de las eliminaciones que se hubieran
producido y de sus causas. Se formulard una némina fundamentada por orden
de mérito. Deberdn quedar excluidos de esa némina los candidatos que no
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hayan demostrado el alto nivel exigido para tal funcion. Siendo la calificacién
minima de ciento sesenta (160) puntos y la mdxima de trescientos (300).

Articulo 32°.- Las decisiones se tomardn por el voto fundado de la simple
mayoria de los miembros titulares del jurado. Las disidencias de la minoria
respecto del dictamen constardn en el acta del mismo.

Articulo 33°- Si no existiera simple mayoria, los miembros del Jurado
elevardn al Consejo Directivo informe con las evaluaciones correspondientes. El
Consejo Directivo convocard a quien hubiera sido designado como veedor, o
solicitard su desighacion a efectos de analizar los actuados y elevar al Consejo
Directivo el dictamen correspondiente.

Articulo 34°.- El Jurado podrd declarar desierto el concurso si, a su juicio,
hingln aspirante reuniera los requisitos exigidos.

Articulo 35° .- El dictamen del Jurado deberd ser notificado a los aspirantes y
serd impugnable por defectos de forma y/o procedimiento asi como por
manifiesta arbitrariedad. Este recurso debe interponerse y fundarse ante el
Rectorado

El dictamen del Jurado se notificard a los aspirantes dentro de los cinco (5)
dias de emitido. Dentro de los cinco (5) dias de su notificacién, el dictamen
podrad ser impugnado por los aspirantes.

Articulo 36.- Luego de haberse expedido el Jurado y sobre la base de su
dictamen y de las impugnaciones que se hubieren formulado, las cuales deberdn
quedar resueltas con el asesoramiento legal si éste correspondiere, la maxima
autoridad institucional, a instancias del Consejo Directivo, podrd solicitar al
Jurado la ampliacién o aclaracion del dictamen, en cuyo caso el Jurado deberd
expedirse dentro de los diez (10) dias de recibida la impugnacién o, en su caso,
la ampliacion o aclaracion del dictamen, la maxima autoridad institucional, a
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instancias del Consejo Directivo, deberd emitir la resolucion respectiva, la cual
podrd ser apelada dentro de los cinco (5) dias de notificada. La DFD resolvera
la apelacién, dentro de los diez (10) dias de recibido el recurso.

Articulo 37°.- Toda la labor del Jurado deberd cumplirse en un plazo ho mayor
de treinta (30) dias. Excepcionalmente el Jurado podra solicitar fundadamente
al Rectorado la ampliacion del plazo en funcién del nimero de inscriptos y
demds circunstancias particulares de cada concurso.

El Jurado serd asistido en su tarea, por el personal administrativo que desighe
la mdxima autoridad institucional.
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CAPITULO 6 - DE LOS DICTAMENES.

Articulo 38°.- El Consejo Directivo deberd, aprobar el dictamen y el
Rectorado elevarlo a la DFD; o proponer a la DFD declarar desierto el
concurso, si el Jurado no encontrase candidatos iddneos;

Articulo 39°.- La DFD deberd, segln corresponda: (a) aprobar el dictamen y
elevar la propuesta de nombramiento a la superioridad, a los fines de su
designacién; (b) declarar desierto el concurso, si el Jurado no encontrare
candidatos idéneos; o (c) dejar sin efecto el concurso, si las impugnaciones
resultaren atendibles, a través de un informe con opinion fundada.

Articulo 40°.- La resolucion sobre el concurso serd, en todos los casos,

publicada y comunicada fehacientemente a los aspirantes con la debida
fundamentacion.
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CAPITULO 7 - DE LA DESIGNACION DE PROFESORES.

Articulo 41°.- Aprobadas las actuaciones, la DFD elevard a la Superioridad la
propuesta para la designacion del titular.
Dentro de los quince (15) dias de aprobado el dictamen, deberd elevarse la
propuesta para la designacion del titular.

Articulo 42°.- Notificado de su designacién el profesor deberd asumir sus
funciones dentro de los treinta (30) dias y hasta el 31 de octubre del afio del
concurso, salvo que invocare ante la DFD un impedimento justificado. El plazo
puede extenderse hasta otros treinta (30) dias por razones estrictamente
pedagdgicas y de comin acuerdo entre el Rectorado y el profesor desighado.
Con posterioridad al 31 de octubre, el profesor asumird al inicio de las
actividades docentes del ciclo lectivo siguiente. Una vez establecida la fecha
de asuncidn, si el profesor no se hiciere cargo de sus funciones, el Rectorado
deberd informar a la DFD para proceder a dejar sin efecto la designacién por
los canales que corresponden.

Articulo 43°.- Si la designacién quedare sin efecto por los motivos arriba
indicados, el profesor quedard inhabilitado para presentarse a concurso por el
término de dos (2) afios a partir de la fecha en que debié asumir sus
funciones.

Articulo 44° .- El orden de mérito establecido por el Jurado y aprobado por el
Ministerio de Educacién tendrd una validez de 4 (cuatro) afios y habilitarg,
durante ese lapso a los concursados a ser convocados a cubrir horas cdtedra
titulares, interinatos y suplencias para la instancia curricular concursada.
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CAPITULO 8 - DE LA COBERTURA DE CATEDRA
VACANTE HASTA QUE SE PROVEA POR CONCURSO.

Articulo 45°.- En el caso de hallarse una cdtedra o cargo vacante y hasta
tanto se provea por concurso, el Rectorado propondrd la designacién de
interinos o suplentes segln lo especificado en el articulado anterior. Agotada
la misma, se solicitard a otras instituciones los listados producidos en
concursos similares. Si no los hubiera, se aplicara el Anexo II (Llamado a
seleccion de antecedentes para cubrir horas cdtedra y/o para interinatos y
suplencias en el Profesorado), correspondiente al presente ROI.
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CAPITULO 9 - DISPOSICIONES ADICIONALES

Articulo 46°.- Los aspirantes y los Jurados, segln corresponda, serdn
notificados personalmente, por carta certificada con aviso de retorno, por
carta documento o por telegrama colacionado, de las Resoluciones siguientes:
a) la citacion a los miembros de jurado;
b) las que dispongan el traslado de las impugnaciones, objeciones vy
recusaciones, y las decisiones que recaigan sobre ellas;
c) las previstas en el articulado anterior;
d) la notificacién de los aspirantes habilitados y no habilitados a
presentarse a la prueba de oposicion;
e) las que establezcan el lugar y la fecha en que serdn sorteados los temas
de la prueba de oposicion;
f) el dictamen del Jurado.

Articulo 47°.-  Las notificaciones serdn efectuadas en el domicilio que el
aspirante deberd constituir conforme el articulado anterior.

Articulo 48°.-  La presentacion de la solicitud de inscripcion importa, por

parte del aspirante, el conocimiento de las condiciones fijadas en este
Reglamento.
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ANEXO IV

CRITERIOS DE EVALUACION DE ANTECENDENTES,
PROPUESTAS DE TRABAJO Y PRUEBAS DE OPOSICION DE
ASPIRANTES AL INGRESO A LA CARRERA DOCENTE EN LAS
INSTITUCIONES DE GESTION ESTATAL DEPENDIENTES
DEL AREA DE EDUCACION SUPERIOR DEL MINISTERIO DE
EDUCACION DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Consideraciones generales:
La evaluacién del llamado a concurso consta de dos momentos:
1- Evaluacion de antecedentes.
2- Prueba de Oposicidn. La misma estd integrada por:
A- Presentacién a Propuesta de Trabajo y Coloquio
B- Clase Publica.
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1- Evaluacidn de antecedentes

Categoria Dimensiones prioritarias (no
taxativo) a considerar por el
Jurado
A. Formacién de grado Afinidad al drea de la instancia

curricular

Titulo docente en el drea de la
instancia curricular

En el caso de instancias
curriculares  vinculadas a la
prdctica docente, se valorara titulo
docente para el nivel a que estd
dirigida la prdctica

B. Formacidn Carreras  de  especializacion,
de posgrado maestrias y doctorados afines al
drea de la instancia curricular

C. Otras acciones de formacién Se considerardn sélo las acciones
de formacion (seminarios, cursos
de perfeccionamiento, talleres)
realizadas en los Ultimos 5 (cinco)

afos.
D. Actividades En la catedra objeto del concurso.
docentes En el Nivel Superior.
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En el drea de la instancia
curricular.
Con designaciones producto de
procesos de  concursos de
oposicion.

E. Actividades
profesionales

Se considerardn los cargos o
funciones que el aspirante
desempefiié o desempefia en la
administracién publica o en la
actividad privada, en el pais o en el
extranjero. .

Se priorizara:

La afinidad con el drea de la
instancia curricular.

La afinidad con el dmbito de
desempefio de la carrera en la cual
se inserta la instancia curricular
El aporte que la actividad puede
ofrecer al eventual desempefio en
la cdtedra, teniendo en cuenta la
responsabilidad o cargo, el periodo
de ejercicio; entre otras
consideraciones que el Jurado
pudiese tomar en cuenta.
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F. Investigaciones,

publicaciones,

trabajos cientificos y académicos
presentados en

jornadas,

conferencias

dictadas

Afines con el drea de la instancia
curricular, tanto aquellas
producciones de indole pedagdgica
como de la especialidad de la
carrera:

Las actividades deben haberse
realizado en instituciones
académicas. Las conferencias o
trabajos deben contar con
referato o haberse realizado en
instituciones publicas (estatales o
privadas).

G. Distinciones, premios y becas
obtenidas

H. Otros

La calificacién minima para pasar al items 2 es de cuarenta (40) puntos sobre

cien (100).
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2. Evaluacion de la Prueba de Oposicion.

A- Propuesta de Trabajo y Criterios de evaluacidn
Coloquio.

Adecuacion de la propuesta al plan de
estudios

Coherencia interna de la propuesta
curricular y viabilidad de la propuesta
metodoldgica

Pertinencia de la seleccién de
contenidos actualizados y
contextualizados con las
problemdticas del campo

Pertinencia, actualizacion y
adecuacién de la bibliografia
Correspondencia entre aspectos

disciplinares y diddcticos
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B. Clase Publica Coherencia interna de la clase
propuestay de ésta con el plan de
trabajo presentado

Pertinencia de la propuesta
metodoldgica al contenido de la clase
y al plan de trabajo presentado
Profundizacidn y/o ampliacion de
informacidn, criterios y enfoques con
fundamentacién en marcos tedricos
pertinentes

La calificacion minima para aprobar es de sesenta (60) puntos sobre cien (100).
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